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RESUMEN
El estudio tuvo como objetivo determinar la influencia del Método Socrético en la calidad
educativa de los alumnos de la Escuela Superior de Guerra del Ejército del Peru. Esta
investigacion partio de la problemética de una limitada implementacion de este enfoque
pedagogico, lo que afecta negativamente el desarrollo de habilidades criticas, reflexivas y
comunicativas indispensables para la toma de decisiones estratégicas, reduciendo asi la
calidad educativa percibida.
Se empled tipo de investigacion basica, un enfoque cuantitativo, alcance correlacional, disefio
no experimental, deductivo y transversal. La muestra estuvo compuesta por 100 estudiantes,
seleccionados debido al tamafio reducido de la poblacion total. Para la recoleccion de datos,
se aplicaron encuestas que permitieron evaluar tres dimensiones clave del Método Socratico:
didlogo, clarificacién conceptual y reflexién critica.
Los resultados mostraron una correlacién positiva fuerte entre el Método Socratico y la calidad
educativa (r = 0.535, p < 0.01), confirmando que este enfoque contribuye significativamente
a mejorar la percepcioén de la calidad educativa. Entre las dimensiones evaluadas, la reflexion
critica tuvo el mayor impacto, seguida de la clarificacion conceptual y el dialogo. Sin embargo,
se identificaron deficiencias en su implementacion, ya que la mayoria de los estudiantes
reportaron niveles bajos o moderados tanto en el uso del Método Socratico como en la calidad
educativa.
El estudio concluyé que el Método Socratico es esencial para elevar la calidad educativa en
el ambito militar, al promover competencias criticas, analiticas y comunicativas necesarias
para la formacion integral de oficiales. Se recomendd reforzar su aplicacion mediante
estrategias como la formacién docente, el disefio de actividades orientadas a la reflexion
critica y la clarificacién conceptual, ademas de establecer un sistema de monitoreo para
evaluar y optimizar su implementacion. Estas acciones son fundamentales para garantizar
una formacién de excelencia en la Escuela Superior de Guerra del Ejército del Peru, acorde
con las demandas estratégicas actuales.
Palabras clave: Método Socrético, Escuela Superior de Guerra, dialogo, clarificacion

conceptual, reflexion critica, calidad educativa, educacion militar.
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ABSTRACT

The study aimed to determine the influence of the Socratic Method on the educational quality
of students at the Army War College of Peru. This research stemmed from the problem of
limited implementation of this pedagogical approach, negatively impacting the development of
critical, reflective, and communicative skills essential for strategic decision-making, thereby
reducing the perceived educational quality.

A type of basic research was used, a quantitative approach, correlational scope, non-
experimental, deductive and transversal design. The sample was made up of 100 students,
selected due to the small size of the total population. For data collection, surveys were applied
that made it possible to evaluate three key dimensions of the Socratic Method: dialogue,
conceptual clarification and critical reflection.

The results showed a strong positive correlation between the Socratic Method and educational
guality (r = 0.535, p < 0.01), confirming that this approach significantly contributes to improving
the perception of educational quality. Among the evaluated dimensions, critical reflection had
the greatest impact, followed by conceptual clarification and dialogue. However, deficiencies
in its implementation were identified, as most students reported low to moderate levels in the
use of the Socratic Method and perceived educational quality.

The study concluded that the Socratic Method is essential for enhancing educational quality
in the military context, as it promotes critical, analytical, and communicative competencies
necessary for the comprehensive training of officers. It recommended strengthening its
application through strategies such as teacher training, designing activities focused on critical
reflection and conceptual clarification, and establishing a monitoring system to evaluate and
optimize its implementation. These actions are fundamental to ensuring excellence in the
training provided by the Army War College of Peru, in line with current strategic demands.
Keywords: Socratic Method, Higher School of War, dialogue, conceptual clarification, critical

reflection, educational quality, military education.
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INTRODUCCION

Guaman (2021) establece que el “método socratico contribuye a la critica constructiva
al centrarse en motivar a los estudiantes, ayudandoles a desarrollar habilidades de respuesta
y a mostrar interés durante el proceso de aprendizaje”. En el campo de la educacion superior,
el método socrético ha emergido como un enfoque clave para potenciar el pensamiento critico
y la reflexion profunda entre los estudiantes. Este método, caracterizado por su énfasis en el
didlogo y el cuestionamiento, busca desafiar las ideas preexistentes y fomentar un
aprendizaje participativo y activo. La investigacion sobre el "Método Socratico y su Influencia
en la Calidad Educativa de los Alumnos de la Escuela Superior de Guerra, Afio 2024" se
enfocd en determinar cdmo la aplicacion de este método impacto la calidad educativa en este
contexto especifico, evalué como el uso del método socratico contribuyo al desarrollo
académico y profesional de los estudiantes, promoviendo una mejora en sus capacidades
analiticas y de razonamiento.

El estudio sobre el "Método Socratico y su Influencia en la Calidad Educativa de los
Alumnos de la Escuela Superior de Guerra, Afio 2024" planteo varias incognitas cruciales que
requirieron investigacion. En primer lugar, surgio6 la pregunta de cémo la implementacion del
método socratico impacto concretamente en la calidad educativa en un entorno tan
especializado como el de una escuela de guerra. ¢(En qué medida este método fomento
habilidades criticas y de reflexion que son esenciales para el desarrollo profesional de los
alumnos en este campo? La razén para abordar esta pregunta radica en la necesidad de
adaptar y mejorar continuamente los enfoques pedagogicos para garantizar una formacion
de alta calidad en instituciones especializadas. En el contexto de la Escuela Superior de
Guerra, donde la toma de decisiones informadas y el pensamiento critico son fundamentales,
comprender cdmo el método socratico puede influir en estos aspectos es vital para optimizar
la formacion de futuros lideres y estrategas. Este estudio busco proporcionar evidencia
empirica sobre la efectividad del método socratico en este contexto, o que podria contribuir
a una mejor planificacién educativa y a la implementacion de practicas que potencien las
capacidades analiticas y decisionales de los alumnos.

El objetivo principal de este estudio fue determinar la influencia del método socratico
en la calidad educativa de los alumnos de la Escuela Superior de Guerra en el afio 2024.
Especificamente, se buscé evaluar como la aplicacién de este enfoque pedagogico impacto
en el desarrollo de habilidades criticas, analiticas y de reflexién entre los estudiantes. A través
de una investigacién detallada, se pretendi6 identificar si el método socratico mejoro el
rendimiento académico y la capacidad de toma de decisiones en situaciones complejas,
caracteristicas cruciales en el ambito militar. Este andlisis no solo proporciono una

comprension mas profunda de la efectividad del método socratico en contextos
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especializados, sino que también ofrecié recomendaciones practicas para su integracion y
optimizacion en el curriculo de la institucion, con el fin de elevar los estdndares de la formacion
educativa y profesional.

Asanoski (2023) refiri6 que el método socratico ha sido adoptado con gran éxito en
las mejores escuelas de negocios del mundo, como Harvard y Stanford. Se utilizo para
desarrollar habilidades esenciales en los lideres gerenciales, como el razonamiento analitico,
la resolucion creativa de problemas, la comunicacién efectiva y el aprendizaje continuo, a
través de debates guiados y el habil uso de preguntas provocadoras, los profesores entrenan
a los estudiantes para que cuestionen paradigmas, detecten supuestos erréneos, consideren
perspectivas divergentes y toleren la ambigtedad, todo ello les permiti6 abordar en forma
mas habil los desafios gerenciales en entornos complejos y cambiantes.

El estudio abordd en el Capitulo | el problema de investigacion, destacando la
necesidad de implementar el Método Socréatico para mejorar la calidad educativa en la
Escuela Superior de Guerra. Los objetivos se centraron en analizar su impacto en habilidades
criticas, reflexivas y comunicativas. En el Capitulo I, se fundamentd tedricamente la
investigacion, integrando antecedentes y teorias como el constructivismo, el cognitivismo y
sociocultural, las cuales explicaron la relevancia del aprendizaje activo y el dialogo en
contextos educativos especializados. El Capitulo Il describié el enfoque metodoldgico,
basado en un disefio cuantitativo no experimental, que analiz6 datos recolectados de una
muestra de 100 estudiantes para evaluar las dimensiones del Método Socratico: dialogo,
clarificacion conceptual y reflexion critica. En el Capitulo 1V, se presentaron los resultados,
evidenciando una correlacion positiva entre el Método Socrético y la calidad educativa, con
énfasis en la reflexion critica como la dimension mas influyente. El Capitulo V discutié los
hallazgos en relacién con los objetivos planteados, identificando fortalezas y desafios en la
implementacién del método. Finalmente, en el Capitulo VI, se concluyé que el Método
Socratico resulté esencial para fortalecer competencias estratégicas. Asimismo, se
propusieron recomendaciones practicas, como la capacitacién docente, la creacién de
sistemas de monitoreo y el disefio de actividades reflexivas, para garantizar el aprendizaje

reflexivo y participativo, asi como la mejora continua en la calidad educativa.
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CAPITULO I: EL PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1 Planteamiento del problema.

La investigacion sobre el impacto del Método Socratico en la calidad educativa requirié
un andlisis detallado que tomo en cuenta las diferentes realidades educativas. Segun Zetina
& Pifion (2016) refirieron que, en las universidades estadounidenses, las escuelas de
medicina y derecho han integrado el método socratico en sus practicas pedagdgicas.
Ejemplos de esto se observaron en la Facultad de Derecho de la Universidad de Chicago, la
Facultad de Derecho de la Universidad de Georgia y la Facultad de Derecho de la Universidad
de California, entre otras. Este enfoque tenia como objetivo que los estudiantes examinen
minuciosamente los detalles especificos para derivar principios generales y reducir la
ambigiiedad en la actividad humana. Un ejemplo documentado de esta aplicacion es el caso
del profesor Garliko (2012).

Simé (2022), planteo que los fil6sofos estadounidenses a menudo subrayan la
importancia de educar a los ciudadanos mediante el método socratico para construir una
democracia robusta, fundamentada en el didlogo y la escucha activa. Durante nuestro tiempo
en esta maestria, que estaba por concluir, decidimos emprender el proyecto solicitado por
Nussbaum y dedicar nuestros esfuerzos a formar una nueva generacion capacitada para
escuchar y considerar la diversidad de perspectivas actuales. De igual manera Zetina & Pifidn
(2016) manifestaron que, en diversos paises desarrollados, se habia integrado la nocién de
gue un aprendizaje efectivo requeria un sélido compromiso con el pensamiento critico
inspirado en el enfoque socratico. Esta perspectiva habia influido significativamente en las
escuelas primarias y secundarias a nivel internacional. Un ejemplo notable es el pedagogo
suizo Johann Heinrich Pestalozzi, quien criticé la practica de la memorizacion que
simplemente llenaba a los estudiantes con datos sin promover la reflexién. Pestalozzi
argumentd que tal método creaba individuos obedientes que aceptaban la autoridad sin
cuestionarla. En lugar de eso, abogé por un sistema educativo que fomentara la curiosidad y
la participacién activa de los estudiantes, alentando el desarrollo de sus habilidades criticas
inherentes.

Suarez et.al (2016)

Sugirié implementar el Método Socrético, ya que este enfoque facilito la consecucion
de varios objetivos al ayudar a reducir o eliminar problemas como conductas agresivas entre
los estudiantes, episodios de indisciplina tanto dentro como fuera del aula, dificultades en la
comunicacion dentro de la comunidad educativa, falta de valores y deficiencias en las pautas
de crianza, entre otros. Estos beneficios estuvieron alineados con los resultados obtenidos a

través de los instrumentos utilizados en esta investigacion.
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CASTRO (2011)

Una de las propuestas mas ambiciosas para la educacién ética y civica en las
sociedades occidentales modernas fue la fundamentacién filoséfica del programa de
educacion liberal en Estados Unidos. Presentada por Martha Nussbaum en su libro El cultivo
de la Humanidad, basdndose en su analisis de la practica docente en el sistema universitario
estadounidense, Nussbaum disefio un programa de estudios que se apoyO en una ética
derivada de los principios del método socratico y del Estoicismo. El propdsito de este
programa fue desarrollar habilidades en los estudiantes que les permitan convertirse en
ciudadanos capaces de abordar y resolver los desafios que presentaba la diversidad
humana en un contexto de creciente globalizacion y diversidad cultural.

Segun Zetina & Pifién (2016) manifiestan:

Aunque es esencial que los valores fundamentales se inculcaran principalmente en el
entorno familiar, se sugirié que las escuelas adoptaran el enfoque socratico para desarrollar
en los estudiantes la capacidad de discernir y analizar de manera autbnoma, evitando asi que
se convirtieran en simples repetidores de informacion sin reflexion critica. El papel del docente
fue crucial en este proceso, ya que ningun método pudo reemplazar el impacto y la inspiracion
gue un excelente maestro proporciona a los alumnos, ni su capacidad para fomentar el
razonamiento independiente.

Herrera (2023) sefala que:

De acuerdo con lo sefalado, se concluy6 que las estrategias de ensefianza jugaron
un papel crucial en la mejora de la calidad educativa, ya que fomentaron la motivacion y el
interés, lo que resulté en un aprendizaje mas efectivo. Fue crucial involucrar activamente a
los estudiantes para optimizar su comprension de los conceptos y la retencién de la
informacion. De manera andaloga, la falta de participacion, retroalimentacion y guia por parte
del docente obstaculizo el progreso y los resultados del proceso educativo.

Una muestra relevante de esta iniciativa es la incorporacion del Enfoque Socrético en
el afio 2023, (Malla Curricular ESGE 2023), demostrando el compromiso de la entidad con la
actualizacion y el fortalecimiento de la excelencia en la educacién militar proporcionada. Este
ajuste resalto la relevancia de promover destrezas de pensamiento critico, creativo y analitico
en los futuros lideres militares. Este cambio representa una transformacion significativa en su
método educativo, que antes se basaba en el modelo constructivista. La integracion de este
nuevo método con la cultura organizacional existente y la consecucién de objetivos
educativos militares especificos plantearon desafios notables. Se hizo necesario encontrar
un equilibrio entre un enfoque educativo centrado en el dialogo critico y la reflexion con las

exigencias propias de la formacion militar.
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Se espero que la implementacion del método socréatico en la Escuela Superior de
Guerra mejorara significativamente la calidad de la educacion ofrecida. Se anticipo que este
nuevo enfoque fomentaria el desarrollo de habilidades como liderazgo critico, creativo y
sistémico, fundamentales para tomar decisiones a nivel estratégico. Sin embargo, se
vislumbran desafios relacionados con la integracion de este método dentro de la cultura
organizacional y el logro de los objetivos educativos militares especificos. Se estimo que esta
modificacion repercutira en varios aspectos, incluyendo calidad educativa, dinamica del
aprendizaje, satisfaccion estudiantil y resultados formativos. Para manejar eficazmente y
optimizar la implementacién del enfoque socrético en la ESGE, se considero factible aplicar
diversas estrategias. Estas acciones deben enfocarse en facilitar la incorporacién del enfoque
en el ambito educativo militar, garantizando al mismo tiempo el cumplimiento de las metas
pedagdgicas particulares de la entidad. Para asegurar el éxito y la eficacia del enfoque
socrético en la ESGE, se planted la aplicacion de un conjunto de estrategias centradas en la
evaluacion constante, la formacién del personal, el feedback de los estudiantes y una
investigacion y analisis riguroso. A continuacion, se describen estas estrategias:

v/ Establecimiento de un Sistema de Monitoreo y Evaluaciéon Continua: Fue esencial
implementar un proceso estructurado para medir el efecto del método socréatico en
factores clave como la calidad de la educacién, la dindmica del aprendizaje y la
satisfaccion de los estudiantes. Este sistema facilito la deteccion de areas que necesitan
ajustes y permitié adaptar el enfoque pedagogico de manera oportuna.

v' Formacién Continua para Docentes: Ofrecer capacitaciéon continua y apoyo al cuerpo
docente fue crucial para facilitar una integracion efectiva del método socrético en el
disefio curricular y las estrategias de ensefianza. La formacién se centrd en técnicas
para facilitar didlogos criticos, estrategias que fomentaran una reflexion profunda y
métodos que estimularan el pensamiento critico y creativo entre los alumnos.

v Recopilacién y Analisis de Feedback Estudiantil: Se recabaron regularmente las
opiniones y comentarios de los estudiantes sobre su experiencia con el método
socratico. Utilizar esta retroalimentacion para realizar ajustes metodoldgicos permitié
mejorar constantemente la implementacién del enfoque e incrementar la satisfaccion y
compromiso estudiantil.

v' Investigacion detallada y Andlisis: Se realizaron investigaciones detalladas y analisis
sobre el impacto del enfoque socratico en la formacién de lideres militares lo que ayudo
a identificar areas para mejorar, resaltar practicas efectivas y optimizar la estrategia
educativa, este enfoque respaldado por evidencia fue esencial para fundamentar

decisiones pedagdgicas y ajustes curriculares. (Malla Curricular ESGE 2023).
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El problema central que se busca solucionar es la limitada implementacion de
enfoques pedagdgicos innovadores, como el Método Socratico, en la formacién de los
oficiales de la Escuela Superior de Guerra del Ejército del Perq, lo cual ha priorizado métodos
tradicionales basados en la memorizacién y la obediencia. Esto ha limitado el desarrollo de
competencias criticas, reflexivas y comunicativas esenciales para la toma de decisiones
estratégicas, impactando negativamente en la calidad educativa y en la preparacion integral
de los futuros lideres militares. Ademas, persisten desafios relacionados con la falta de
integracion efectiva del Método Socratico en el disefio curricular y la cultura organizacional
militar, la insuficiencia en la formacion docente, la ausencia de sistemas de monitoreo que
evallen su implementacién, y las dificultades para equilibrar este enfoque con las demandas
especificas de la formacion militar. Abordar este problema implica promover un cambio
transformador en el modelo educativo, garantizando una formacion basada en el pensamiento
critico, la participacion activa y la mejora continua para responder a los retos contemporaneos
con lideres estratégicamente preparados.

1.2 Justificaciéon de la investigacion.

Esta investigacion fue esencial para comprender y mejorar la calidad educativa en la
Escuela Superior de Guerra mediante la aplicacion del método socratico. Al abordar un
problema relevante y de gran impacto, la investigacion contribuyo significativamente tanto al
conocimiento académico como a la practica educativa en contextos especializados.

1.2.1 Justificacion tedrica

El estudio amplio el entendimiento de las variables de estudio, las cuales fueron
empleadas en trabajos de investigaciones posteriores.
Segun Montalvo (2023):
La investigacion permiti6 una comprensién mas detallada de la importancia de las
decisiones tomadas por los estudiantes y su impacto en el proceso de aprendizaje.
También clarific el papel crucial del pensamiento estratégico en la toma de decisiones
y su integracion dentro de un marco de conocimiento. Ademas, facilité el andlisis de
cdmo se gestionaba la informacién para resolver problemas en el entorno circundante
del individuo.
1.2.2 Justificacion practica

El estudio brindo evidencia concreta a las ideas tedricas que mostraron la relacion
entre el método socratico y la calidad educativa, lo cual facilito la toma de decisiones
acertadas en los programas educativos de la ESGE - Escuela de Post grado,

contribuyendo a una gestion de calidad.
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1.2.3 Justificacién metodoldgica.

El estudio consistid en realizar ciencia solida mediante el uso de métodos y
técnicas apropiadas y eficaces, identificando variables y los medios por los cuales estas
variables pudieron medirse, lo que aumento la validez y confiabilidad del estudio.
También se encontro la relacion entre ellas.

1.2.4 Importancia de la investigacion.

Esta investigacion fue importante porque examino cémo una metodologia
educativa basada en el cuestionamiento y la reflexién critica mejoro significativamente
la capacitacién de los oficiales del ejército. Al promover el pensamiento critico, el
analisis profundo y la autoevaluacién, el método socrético ayudo a desarrollar lideres
mas competentes y adaptables, ademas, esta investigacién ofrecié datos concretos que
demostraron la eficacia de métodos educativos avanzados en el ambito de la formacion
militar, contribuyendo a la formacién de lideres capaces de enfrentar desafios
estratégicos en un entorno volatil, incierto, complejo y ambiguo.

Delimitaciéon de la investigacion.
Delimitacién Espacial

El estudio se realizé en la Escuela Superior de Guerra - Escuela de Post Grado del

Ejército del Peru.

Delimitacién temporal

El estudio se ejecuté en el afio 2024.

Delimitacién Social

El estudio considero a 100 oficiales alumnos de la ESGE — EPG del Ejército del Peru.
Delimitacién conceptual

Esta propuesta de estudio tuvo en cuenta el método socratico, modelo de ensefianza

de la escuela superior de guerra y su impacto en la calidad educativa de los oficiales alumnos

de sus programas educativos, para lograr una gestidon de calidad en la conduccién de la

Escuela Superior de Guerra.

1.4

Limitaciones de la investigacion.

Resistencia al Cambio. La adopcion de nuevos métodos pedagdgicos enfrento

oposicion tanto de docentes habituados a enfoques tradicionales como de estudiantes con

un método més interrogativo y menos directivo.

Factores Econdmicos: La disponibilidad de recursos financieros influyo en el alcance

del estudio. Aunque La investigacion requiri6 fondos para la implementacién de

herramientas de medicion y para la recolecciéon y andlisis de datos. La limitacion en el

presupuesto restringio la cantidad de instrumentos y el alcance de la muestra. Sin embargo,
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se buscaron fuentes de financiamiento adicionales y se optimizaran los recursos disponibles
para mitigar este problema.

Factores Metodolégicos: El tamafio de la muestra y la validez limitada de los
instrumentos pudieron afectar la generacion de los resultados. Para minimizar estas
limitaciones, se selecciond una muestra representativa del grupo objetivo y se utilizaron
instrumentos de medicién validados y adaptados al contexto especifico de la Escuela
Superior de Guerra. Ademas, se realizé un analisis detallado para interpretar los resultados
de manera precisa y contextualizada.

Factores Contextuales: El contexto especifico de la Escuela Superior de Guerra,
incluidas sus particularidades educativas y culturales, influy6 en la implementacién y
evaluacién del método socratico. Se consideraron estas particularidades al disefiar el
estudio y se adaptaron las metodologias de evaluacion para reflejar las condiciones reales
del entorno educativo.

1.5 Formulacion del problema.

1.5.1 Problema principal
¢En qué medida se relaciona el método socratico con la calidad educativa en los
alumnos de la Escuela Superior de Guerra, afio 20247

1.5.2 Problemas especificos
Problema especifico 1
¢En qué medida se relaciona el dialogo con la calidad educativa en los alumnos
de la Escuela Superior de Guerra, afio 20247
Problema especifico 2
¢En qué medida se relaciona la clarificacién conceptual con la calidad educativa
en los alumnos de la Escuela Superior de Guerra, afio 2024?
Problema especifico 3
¢En qué medida se relaciona la reflexion critica con la calidad educativa en los
alumnos de la Escuela Superior de Guerra, afio 2024?

1.6 Objetivos de investigacion.

1.6.1 Objetivo general.
Determinar en qué medida se relaciona el método socrético, con la calidad
educativa en los alumnos de la Escuela Superior de Guerra, afio 2024.

1.6.2 Objetivos especificos.
Objetivo especifico 1
Determinar en qué medida se relaciona el dialogo, con la calidad educativa en los
alumnos de la Escuela Superior de Guerra, afio 2024.

Objetivo especifico 2
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Determinar en qué medida se relaciona la clarificaciébn conceptual, con la calidad
educativa en los alumnos de la Escuela Superior de Guerra, afio 2024.

Objetivo especifico 3

Determinar en qué medida se relaciona la reflexion critica, con la calidad

educativa en los alumnos de la Escuela Superior de Guerra, afio 2024.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes

2.1.1 Antecedentes internacionales.

Murillo Lara & Farieta Barrera (2023) en su estudio de investigacion “El método
socratico y la posibilidad de una pedagogia socratica” utilizaron el método socratico en la
literatura educativa, explorando sus aplicaciones, ventajas y limitaciones. Sin embargo, no se
habian hecho muchos esfuerzos por clarificar la definicion misma del método socrético,
especialmente en relacién con el pensamiento de Sdcrates. El propdsito de este capitulo fue
precisamente definir este concepto, abordando cuestiones como la posibilidad de convertirlo
en una herramienta pedagdgica, su objetivo, los criterios para considerar un ejercicio como
socrético y las condiciones necesarias para su aplicacion. Para lograr este objetivo, se
examinaron diversos elementos en algunos de los didlogos tempranos de Platon y los
compararon con las interpretaciones contemporaneas de estos textos.

Candia (2023) en su estudio de investigacion “La planeacién académica en los nuevos
modelos curriculares e learning” documento de manera sistemdtica el proceso de
planificacion académica, especialmente al adaptar materiales didacticos de un curso
presencial a uno virtual. ElI enfoque metodolégico empleado fue el estudio de caso,
organizando las actividades de manera participativa para facilitar una planificacion educativa
efectiva. Ademas, analizo como la satisfaccion con el material didactico afecta la calidad
educativa y la eficacia de las modalidades en linea, partiendo de la premisa de que un
repertorio limitado de materiales didacticos digitales podria limitar el cumplimiento de los
objetivos en la planificacién educativa de una institucion de educacién superior. Los
resultados mostraron que la creacion de un repertorio extenso de materiales didacticos
digitales o virtuales contribuyo a una planificacion educativa de alta calidad y permitié una
evaluacién adecuada del aprendizaje en cursos convertidos de modalidad presencial a
ensefianza en linea.

Padilla & Medina (2023) en su estudio de investigaciéon “Método Socratico en el
fortalecimiento del pensamiento critico de los estudiantes de bachillerato internacional”
tuvieron como objetivo identificar un método didactico que potenciara el pensamiento critico
en estudiantes de bachillerato internacional a través de la asignatura de espafiol A: Literatura.
La investigacion empled un disefio no experimental, transversal, descriptivo y de campo con
un enfoque cuantitativo. La muestra consistié en 22 estudiantes de primer afio del bachillerato
internacional y 13 docentes. Para evaluar el nivel de pensamiento critico de los estudiantes,
se utilizaron un cuestionario y una ficha de observacion, mientras que los docentes

completaron un cuestionario para medir su conocimiento sobre el Método Socrético. Los
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resultados revelaron que el nivel de pensamiento critico de los estudiantes no cumple con las
expectativas del nivel educativo y los estdndares de la educacion internacional.

Arjona et, al (2022) en su estudio de investigacion “Los sistemas de gestion de la
calidad y la calidad educativa en instituciones publicas de Educacién Superior de México” En
el contexto de la educacion superior globalizada, las instituciones estaban adoptando nuevos
marcos regulatorios que requerian sistemas de gestion para supervisar y controlar sus
objetivos y metas. La garantia de calidad en ese momento implicaba obtener acreditaciones
y certificaciones de entidades externas, como las normas ISO 9001 y la nueva norma ISO
21001. La investigacion analizo como las variables de gestion por procesos y planificacion
estratégica influyeron en la calidad educativa en una muestra de 48 Instituciones Publicas de
Educacion Superior (IES) en México. Estas instituciones formaban parte de una asociacion
nacional y estaban certificadas bajo la norma ISO 9001:2015. El objetivo del estudio fue
evaluar el efecto de la gestion por procesos y la planificacion estratégica en la calidad
educativa de estas IES publicas. Utilizando ecuaciones estructurales ajustadas por minimos
cuadrados parciales, los resultados mostraron que la gestion por procesos tuvo un impacto
positivo en la calidad educativa, mientras que la planificacion estratégica no presenta un
efecto significativo. Estos resultados concordaron con la literatura existente, que sugeria que
la planificacién estratégica podria no influir en la calidad educativa debido a la naturaleza de
las instituciones publicas, que no estaban directamente vinculadas al rendimiento o la
matricula.

Guaman Toa (2021) en su trabajo de investigacion “El método socratico para el
desarrollo de la critica constructiva en estudiantes de basica superior”, sugirié la incorporacién
del método socratico para promover la critica constructiva en la asignatura de estudios
sociales para los estudiantes de noveno afio de EGB, argumentando que este enfoque era
crucial para un aprendizaje eficaz en la metodologia aplicada. La investigacién se basé6 en la
teoria critica y el aprendizaje social de Bandura, adoptando un enfoque cualitativo que se
centré en las percepciones de los participantes. Para ello, se realizaron entrevistas grupales
en profundidad con siete docentes de EGB de la Unidad Educativa "Huasimpamba", situada
en el caserio Huasimpamba del Cantén Pelileo. Los resultados indicaron que los estudiantes
presentaban un nivel medio en el desarrollo de la critica constructiva en la ensefianza y el
aprendizaje de estudios sociales. Como respuesta, se propone una guia did4ctica para
apoyar a los docentes en la promocion de la critica constructiva entre los alumnos de Basica
Superior.

2.1.2 Antecedentes nacionales

Gutiérrez (2023) en su trabajo de investigacion “Desarrollo del pensamiento critico

mediante el método socratico en la ensefianza universitaria de la filosofia” tuvo como objetivo
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de estudio investigar las percepciones de docentes y estudiantes del tercer ciclo de pregrado
en varias escuelas de una universidad privada en Lima Metropolitana sobre como el método
socratico, aplicado como estrategia en la ensefianza de la filosofia, contribuia al desarrollo
del pensamiento critico. La investigacion empleé un enfoque mixto con predominancia
cualitativa y un disefio fenémeno grafico. Se adoptd un nivel explicativo y un tipo sustantivo
aplicado. La muestra cualitativa incluy6 seis grupos de estudiantes (30 en total) y un grupo
focal de 4 docentes, mientras que el componente cuantitativo abarcé a 104 estudiantes. Se
utilizaron cuatro instrumentos para la recoleccion de datos: un registro documental del silabo
de Filosofia Il, una guia de entrevista para estudiantes, una guia de entrevista para docentes
y un cuestionario. Los resultados se organizaron en funcién de los objetivos: las preguntas
formuladas en filosofia mejoraron la capacidad de discusion (OE1); la dialéctica promovi6 la
toma de decisiones (OE2); y la mayéutica apoyo la metacognicién (OE3), todos componentes
del pensamiento critico. Se concluyé que el método socratico, en sus tres fases (pregunta,
dialéctica y mayéutica), efectivamente impulso el desarrollo del pensamiento critico en las
areas de argumentacion, toma de decisiones y metacognicion.

Navas et. al. (2023) en su trabajo de investigacion “Liderazgo Transformacional y la
Calidad Educativa: Impulsando la Innovaciéon” tuvo como propésito principal de estudio
examinar el impacto del Liderazgo Transformacional desde una perspectiva tecnolégica y su
efectividad para mejorar la calidad educativa. La investigacion se realizé mediante un enfoque
cuantitativo y un disefio descriptivo. La muestra estuvo conformada por 30 docentes de una
institucion educativa en Perd, quienes completaron un cuestionario de doce items con una
escala de respuestas polifonica. Los resultados se analizaron mediante la técnica estadistica
gue relaciona la frecuencia con el valor porcentual en cada dimensién. Los hallazgos
indicaron que existian limitaciones a nivel directivo en la implementacion de estrategias
gerenciales, especialmente aquellas que involucraban elementos tecnoldgicos, lo que
debilitaba la figura del liderazgo. Se sugirié que los directivos se mantuvieran al dia con las
Gltimas tendencias tecnolégicas para mejorar sus habilidades en este ambito. De este modo,
podrian liderar a sus equipos con mayor confianza, aprovechar al maximo las herramientas
disponibles, adaptandolas a las necesidades de la institucion y fomentando la generacion de
ideas innovadoras para encontrar soluciones.

Roque (2022) en su trabajo de investigacion “Método socratico en la mejora de la
convivencia escolar de estudiantes de una institucion educativa de Trujillo — 2021”
fundamento la investigacion en la teoria de la convivencia escolar propuesta por Fierro y la
teoria pedagogica de Sdcrates, con el propésito de evaluar como el método socratico influia
en la convivencia escolar de los estudiantes del Colegio "San Juan" en Truijillo. El estudio

utilizé un enfoque cuantitativo y un disefio cuasi-experimental, empleando encuestas y un
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cuestionario validado por expertos para la recoleccion de datos. Para garantizar la fiabilidad
del cuestionario, se realizd una prueba piloto que arrojé un Alfa de Cronbach de 0,921. Los
datos se obtuvieron de dos grupos seleccionados mediante muestreo no probabilistico: el
grupo experimental, con 30 estudiantes, y el grupo de control, con 25 estudiantes. Los
resultados indicaron que, tras la implementacion del programa basado en el método socrético,
el 76% de los estudiantes experimentd una mejora en la convivencia, en comparacion con el
56,7% que se observo inicialmente. Se observaron mejoras también en las dimensiones de
convivencia en el aula y disciplina. La prueba de hipétesis de T-student mostré valores de
5,38 en el pretest y 0,32 en el postest para ambos grupos, concluyendo que el método
socrético tuvo un efecto significativo en la mejora de la convivencia escolar.

Flores et. al. (2021) en su trabajo de investigacion titulado “Modelo de calidad
educativa de programas virtuales: Caso de la Universidad de San Martin de Porres”
desarrollaron un modelo de calidad para los programas de educacion virtual en la Universidad
de San Martin de Porres, en Peru. El modelo se baso en cuatro pilares clave: la calidad en la
formacion, la calidad en el servicio, la calidad del sistemay la calidad de la informacion. Desde
el punto de vista metodoldgico, llevaron a cabo una investigacion descriptiva y proyectiva que
examino aspectos como la infraestructura tecnolégica, los materiales digitales, el
conocimiento tecnoldgico de los usuarios y la integracién de las Tecnologias de la Informacion
y Comunicacién. El aula virtual propuesta const6é de cinco componentes: informativo,
formativo, experiencial, comunicativo e investigativo, que fueron fundamentales para lograr
un aprendizaje significativo en entornos virtuales. La investigacion concluyé que los
elementos del modelo, orientados hacia la mejora continua, se ajustaron de manera efectiva
a los entornos virtuales de la Universidad de San Martin de Porres.

Del Mastro (2020) en su articulo de investigacion titulado “El ethos socratico y la
formacion del ser en la ensefianza del derecho” examino las caracteristicas del ethos
socratico a través de las perspectivas contemporaneas de Michel Foucault y Hannah Arendt,
junto con nuestra propia interpretacion de los dialogos socraticos y las opiniones de otros
estudiosos sobre Sécrates. El objetivo fue entender la dimension del ser del estudiante
universitario y evaluar cO6mo esta aproximacion podia enriquecer el trabajo pedagdgico con
estudiantes de derecho. Propuso establecer espacios que fomentaran didlogos en los que los
estudiantes pudieran expresar la verdad de sus propios pensamientos y los modos de vida
relacionados, con el propdsito de una reflexion profunda sobre si mismos. Un elemento
central de su propuesta fue reconocer que los estudiantes de derecho habian sido moldeados
por diversos sistemas regulatorios previos a su formacion juridica, como los provenientes de
la familia o la escuela. Estas experiencias configuraban sus concepciones y formas de vida,

las cuales impactaban su comprension y practica del derecho. En este sentido, el ethos
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socratico emergié como una herramienta para explorar estas concepciones, promoviendo
dialogos guiados por la humildad, el coraje, la coherencia y el entusiasmo por la interrogacion.

2.2 Bases teoricas.

2.2.1 Base tedrica que sustenta la investigacion.

La teoria del construccionismo

La teoria del construccionismo desarrollada por Papert, segun Vicario (2009), fue una
evolucién de la teoria constructivista de Piaget, resalto la relevancia de las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion (TICC) en la construccion del conocimiento. Esta perspectiva
contemporanea del aprendizaje sostuvo que las TICC fueron fundamentales para el
desarrollo del pensamiento complejo, permitiendo a los estudiantes construir sus estructuras
mentales a través de experiencias directas.

Papert sefiala que el verdadero aprendizaje no se lograba Unicamente mediante la
mejora de los métodos de ensefianza, sino que se alcanza proporcionando a los estudiantes
la oportunidad de crear su propio conocimiento. Papert argumentdé que las TICC,
especialmente las computadoras, actuaban como catalizadores culturales que podrian
transformar significativamente la manera en que las personas pensaban. En su obra, enfatizo
cémo dirigir esta influencia de manera constructiva (Papert, 1999, introduccion, traduccion
(Papert, 1981, p. 43).

En el enfoque construccionista, los estudiantes desempefiaban un papel activo,
involucrandose en el disefio y desarrollo de sus propios proyectos. La responsabilidad de
empoderar a los estudiantes para asumir este rol activo recae en la sociedad y la cultura.
Papert subrayé que, para fomentar un aprendizaje comprometido y dinamico, era esencial
gue la sociedad y la cultura proporcionaran los recursos necesarios, incluidos equipos
tecnoldgicos y TICC, para contrarrestar la pasividad caracteristica de los métodos educativos
tradicionales (Papert, 1981, p. 55).

Esta teoria también abarcaba un conocimiento metacognitivo, que implicaba estar
consciente del conocimiento previo que se poseia. Por lo tanto, sugeria que se debia utilizar
ese conocimiento existente para abordar y resolver problemas actuales, asi como para
construir nuevos conocimientos. En este sentido, Papert afirmo: "Para resolver un problema,
busca algo que ya entiendas" (Papert, 1981, p. 87).

La investigacion que se realizd6 se enfocé en el Método Socrético en la Escuela
Superior de Guerra (ESGE), con el objetivo de mejorar la calidad educativa de los estudiantes.
Ambos enfoques promovieron un aprendizaje activo y la participacién del alumno en la
construccion de su propio conocimiento, enfatizando la reflexién y el didlogo. Ademas, el
enfoque construccionista de Papert, que destaco el papel de las Tecnologias de la

Informacion y Comunicacion (TICC), abrid la posibilidad de integrar estas tecnologias con el
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Método Socratico para enriquecer el proceso de aprendizaje. Esta combinacion creo nuevas
oportunidades para desarrollar habilidades clave para la formacion militar y profesional,
brindando a los estudiantes una base sdlida para su desarrollo académico y profesional.

Valdez (2012), planteo que Lev Vygotsky, destacado tedrico del constructivismo
social, argumento que el desarrollo cognitivo se producia a través de la interaccion social.
Segun su teoria, el aprendizaje estuvo profundamente influenciado por la sociedad, ya que
los seres humanos, por su naturaleza social, desarrollaban sus capacidades intelectuales
mediante la participacion en contextos sociales y culturales. Vygotsky sostuvo que el
conocimiento se internaliza a través del lenguaje, el cual era un recurso compartido de la
comunidad y no simplemente una herramienta individual. En el socio-constructivismo, los
nuevos conocimientos surgian de la interaccién entre los esquemas mentales del individuo y
las perspectivas de otros en su entorno (Vygotsky, 1989a; 1995).

La teoria de Vygotsky ofrecié una perspectiva clave para entender como ocurria el
aprendizaje, destacando la importancia del contexto social y cultural en el desarrollo
intelectual. Valdez (2012) sefalo que, en relacién con la investigacion sobre el Método
Socrético y su impacto en la calidad educativa en la Escuela Superior de Guerra, esta teoria
resalto como el didlogo y la interaccion entre estudiantes y educadores fueron cruciales para
la construccion del conocimiento. Al aplicar el Método Socratico, que promovia el intercambio
de ideas y el pensamiento critico, se cre6 un ambiente que incentivd a los estudiantes a
internalizar y desarrollar nuevos conocimientos a partir de sus experiencias y las de sus
compafieros. Ademas, Vygotsky subray0 la importancia de considerar los contextos culturales
y sociales de los estudiantes en el proceso educativo. Incorporar estos principios en la
implementacién del Método Socratico mejoro la calidad educativa al fortalecer habilidades
como el pensamiento critico, la comunicacion efectiva y una comprension profunda de los
temas, aspectos fundamentales para la formacion en la Escuela Superior de Guerra.

Segun Valdez (2012), el cognitivismo, como teoria del aprendizaje, consideraba que
la mente desempefiaba un papel activo en el proceso de adquisiciébn del conocimiento,
construyendo y ajustando esquemas mentales. Esta perspectiva psicolégica se enfocé en los
procesos mentales vinculados al conocimiento.

Segun el cognitivismo, Valdez (2012) explico que el aprendizaje implicaba un cambio
en los significados a través de la interaccion entre la nueva informacion y el individuo. La
teoria sostiene que el procesamiento de la informacién afectaba la conducta humana. Las
personas poseian esquemas mentales preexistentes con los cuales interactuaban al recibir
nueva informacion, lo que lleva a la transformacion de estos esquemas. Los individuos
organizaban cognitivamente la nueva informacion dentro de estructuras mentales para formar

conceptos significativos, integrando datos nuevos en un esquema existente basado en su
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relacion con la informacién o el conocimiento previo. A medida que los esquemas se
desarrollaban, los conceptos se asimilaban méas rapidamente, y cuantos mas esquemas
compartian conceptos similares, mas se fortalecian las conexiones entre los nuevos
conceptos y los conocimientos ya adquiridos.

El cognitivismo, como teoria de aprendizaje, ofrecié una perspectiva fundamental para
comprender como los estudiantes adquirieron y procesaron el conocimiento en el contexto de
la investigacion sobre el Método Socratico y su influencia en la calidad educativa en la
Escuela Superior de Guerra en 2024. Esta teoria sostenia que la mente desempefiaba un
papel activo en el proceso de aprendizaje, construyendo y adaptando esquemas mentales a
medida que interactda con nueva informacion. En el contexto militar de la Escuela Superior
de Guerra, los estudiantes pudieron utilizar sus esquemas mentales preexistentes como
marco para integrar la nueva informacién que adquirida a través del diadlogo y la reflexion
promovidos por el Método Socratico. Ademas, el cognitivismo destacaba que la asimilacion
de nuevos conceptos se facilitaba cuando estaban relacionados con conocimientos
previamente establecidos, lo que sugeria que el enfoque dialégico del Método Socratico podia
fortalecer las conexiones entre los conceptos aprendidos y mejorar la retencion y
comprension de la informacion relevante para la formacion militar.

Valdez (2012), sefiala que el constructivismo se presentd principalmente como una
epistemologia, es decir, una teoria que exploré la naturaleza del conocimiento humano.
Segun este enfoque, el conocimiento nuevo se construye a partir del conocimiento previo, lo
gue implicaba que el aprendizaje nunca ocurria en un vacio. En el constructivismo, el
aprendizaje fue visto como un proceso activo en el que las nuevas informaciones se
integraban en las experiencias y esquemas mentales existentes. Asi, el aprendizaje no fue
un proceso pasivo ni objetivamente determinable, sino subjetivo, ya que cada individuo
adapto la informacién segun sus experiencias personales. Este enfoque destaca la
importancia de la participacion activa del estudiante en su entorno especifico, subrayando la
necesidad de considerar las percepciones, pensamientos y emociones tanto del estudiante
como del profesor durante el proceso educativo.

En el contexto de la educaciéon en la escuela superior de guerra del ejército, el
constructivismo sostiene que el aprendizaje era un proceso activo donde los estudiantes
construian conocimiento basandose en sus experiencias y esquemas previos, haciendo que
la interpretacion de nueva informacion sea subjetiva y personalizada. El Método Socréatico, al
fomentar el dialogo y la reflexion critica, se alineaba con este enfoque al promover la
participacion activa de los estudiantes en la construccion de su propio entendimiento. Al
utilizar preguntas abiertas y discusiones, el Método Socratico ayudaba a los estudiantes a

integrar nuevas ideas con sus conocimientos existentes, desarrollando asi una comprension
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mas profunda y significativa. Este enfoque no solo mejoraba la adquisicién de conocimientos,
sino que también estimulaba habilidades de pensamiento critico y autoconciencia,
adaptdndose a las necesidades individuales y contextuales de los adolescentes en la
educacion secundaria.

Teoria de alcance medio

La teoria de Hebb, formulada en 1949, fue examinada por Milner (1986), en relacion
con la formacion de conexiones y redes sinpticas en el cerebro, y fue objeto de extensas
investigaciones cientificas. Hebb desarroll6 una teoria neurofisiolégica del aprendizaje que
se centraba en dos estructuras corticales clave: las asambleas celulares y las secuencias de
fase. De acuerdo con Hebb y Hilgard (1956), una asamblea celular era una red de neuronas
en la corteza cerebral y en areas subcorticales. En esencia, una asamblea celular
representaba una asociacion simple a nivel neural y se formaba a través de estimulos
repetidos con frecuencia. Cuando se presentaba una estimulacién especifica, esta asamblea
celular se activaba, y Hebb sugeria que dicha activacion potenciaria las respuestas nerviosas
en otros sistemas y las respuestas motoras.

La teoria de Hebb ofrece un marco neurofisioldgico Milner (1986), esencial para
comprender cédmo se establecieron las conexiones sindpticas y se consolido el aprendizaje
en el cerebro, en el contexto de nuestra investigacion sobre el Método Socratico y su impacto
en la calidad educativa en la Escuela Superior de Guerra, esta teoria adquirio relevancia al
explicar como se desarrollaron habilidades cognitivas en los estudiantes. Hebb propuso que
las conexiones sinapticas se reforzaron mediante la repeticion, formando "asambleas
celulares" que representaban patrones de actividad neuronal asociados con estimulos
especificos. Al aplicarse el Método Socratico, que fomentd la participacion activa, el dialogo
y la reflexion, se crearon condiciones propicias para fortalecer estas conexiones sinapticas.
Ademas, la activacion de estas asambleas celulares facilité respuestas en otros sistemas
neuronales, lo que sugiriendo que el aprendizaje a través del Método Socratico pudo haber
tenido efectos positivos en diversas areas cognitivas de los estudiantes.

La teoria de Thorndike, SCHUNK (2012), present6 principios fundamentales para la
educacion, incluyendo la ley de la disposicion. Segun esta ley, cuando una persona se
encontraba en una posicion adecuada para actuar y lo hacia, recibia una recompensa; sin
embargo, si no actuaba, experimentaba una especie de castigo. Por ejemplo, cuando alguien
tenia hambre, las acciones dirigidas a conseguir comida estaban en un estado de disposicion,
mientras que las acciones que no conducian a la comida no estaban en ese estado. De
manera similar, obligar a una persona cansada a hacer ejercicio podia ser percibido como un
castigo. En términos educativos, esto significa que cuando los estudiantes estaban listos para

aprender una habilidad o concepto especifico, es decir, cuando su desarrollo o habilidades
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previas lo permiten, las actividades que facilitaban ese aprendizaje actuaban como refuerzos
positivos. En contraste, si los estudiantes no estaban preparados o carecen de las habilidades
necesarias, intentar ensefiarles podia resultar en una experiencia negativa o una pérdida de
tiempo.

La teoria de Thorndike, especificamente su ley de la disposicién, SCHUNK (2012), se
relaciond estrechamente con la investigacién sobre el Método Socratico en la Escuela
Superior de Guerra, este enfoque educativo promovié el aprendizaje activo y el didlogo entre
los estudiantes, lo que concuerda con la idea de que el aprendizaje es mas efectivo cuando
los alumnos estaban preparados y dispuestos para absorber nueva informacion, en el
contexto militar como la Escuela Superior de Guerra, donde la relevancia y aplicabilidad de
los conceptos eran criticas, esta disposicibn se maximizo al presentar los contenidos de
manera que simulaban situaciones reales, fomentando asi un mayor compromiso y
receptividad por parte de los estudiantes. Ademas, el Método Socratico, al favorecer la
reflexion critica y el didlogo, permitié identificar y abordar las areas en las que los estudiantes
podrian no estar preparados para aprender, garantizando asi que el proceso educativo fuera
efectivo y significativo.

Las teorias del aprendizaje desarrolladas por Thorndike, Pavlov y Guthrie poseen una
significativa importancia historica. Aunque cada una presentaba diferencias, todas abordaban
el aprendizaje como un proceso de asociacién entre estimulos y respuestas. Thorndike
sostenia que las respuestas a ciertos estimulos se reforzaban cuando se les seguia una
consecuencia satisfactoria. Pavlov, mediante experimentacion, demostré6 como los estimulos
podrian condicionarse para provocar respuestas, al emparejarlos con otros estimulos.
Guthrie, en cambio, argumentaba que una asociacién entre un estimulo y una respuesta se
establecia cuando ambos ocurrian simultAneamente. Aunque estas teorias habian
evolucionado desde sus formas originales, sus principios seguian influyendo en las
perspectivas tedricas contemporaneas. Las investigaciones basadas en estas teorias
contribuyeron a establecer la psicologia del aprendizaje como un campo académico
reconocido.

La teoria de Guthrie postulaba que el aprendizaje se producia a través de la
asociacion entre un estimulo y una respuesta Escobar & Roca (2012). Segun Guthrie (1942),
un patrén de estimulo alcanzaba su completa capacidad asociativa en el momento en que se
emparejaba por primera vez con una respuesta. En contraste con la ley del ejercicio de
Thorndike, que enfatizaba la importancia de la frecuencia, Guthrie (1930) refuté la idea de
gue las asociaciones se formaban exclusivamente por repeticion. Aunque no sostenia que los
comportamientos complejos se aprendieran con una sola exposicion, Guthrie creia que desde

el inicio se producia una asociacion entre uno o varios movimientos. La repeticion de una
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situacion agregaba mas movimientos, los combinaba en actos y establecia estos actos bajo
diferentes condiciones ambientales.

Segun Castilla (2014), sefialaba que la teoria del desarrollo cognitivo de Jean Piaget
se centraba en la evolucion y crecimiento de las capacidades mentales a lo largo de la vida.
Piaget la denominé epistemologia genética debido a su enfoque en el origen y desarrollo de
las habilidades cognitivas desde una perspectiva biolégica y genética. Segun esta teoria, el
desarrollo era un proceso gradual y personalizado que modifica la forma en que se percibia,
pensaba y comprendia el mundo. Piaget describid este desarrollo desde la etapa de reflejos
en los recién nacidos hasta la conciencia y el comportamiento regulado en la adultez.
Influenciado por la idea kantiana de que el conocedor es un agente activo, Piaget adapt6
conceptos de Kant como espacio, tiempo, causalidad y objeto, incorporando una dimension
de desarrollo a estos conceptos. Segun Piaget, las estructuras cognitivas se formaban a
través de la interaccién activa del individuo con su entorno, moldeando tanto la percepcion
de la realidad como las estructuras conceptuales. La teoria sostenia que el conocimiento y el
pensamiento se desarrollaban mediante el principio de adaptacién del pensamiento a la
realidad, implicando dos procesos clave: asimilacién y acomodacién. La asimilacion implicaba
integrar los elementos externos (como objetos y personas) en las estructuras de conocimiento
preexistentes, mientras que la acomodacion se referia a ajustar estas estructuras cognitivas
para incorporar nuevos conocimientos.

La teoria del desarrollo cognitivo de Jean Piaget ofrecia diversos conceptos
fundamentales que podian vincularse con el impacto del Método Socrético, Trujillo (2017) en
la mejora de la calidad educativa de la Escuela Superior de Guerra en 2024. Estos aspectos
incluian:

1 Ritmo Personal de Progreso: Piaget afirmaba que el desarrollo cognitivo de cada
individuo ocurria a un ritmo Unico. Este principio implicaba que el Método Socrético,
al facilitar una participacion dindmica y personalizada en el proceso educativo, podia
adaptarse a las diferentes velocidades de aprendizaje de los estudiantes en la
institucion, permitiendo que cada uno progresara conforme a sus propias habilidades
y etapas de desarrollo.

2 Participacién Dinamica con el Entorno: Segun Piaget, el desarrollo cognitivo se
enriquecia a través de la interaccion activa con el entorno. En el ambito del Método
Socrético, esta interaccion se materializaba mediante el intercambio de ideas y el
cuestionamiento reflexivo entre estudiantes y docentes. Asi, el Método Socratico
proporcionaba un espacio en el que los alumnos podian involucrarse activamente en
la construccién de su propio conocimiento, lo que podia potenciar su crecimiento

intelectual.
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3 Adaptacién Cognitiva a la Realidad: Piaget explica que el aprendizaje implicaba
adaptar el pensamiento a la realidad a través de la asimilacién y la acomodacion. El
Método Socratico, al fomentar el cuestionamiento critico y la revision continua de ideas
a través del didlogo, podia ayudar a los estudiantes a integrar nuevos conocimientos
de manera mas efectiva. Este enfoque facilitaba tanto la incorporacién de informacion
nueva como la modificacion de estructuras cognitivas existentes para ajustarse a esos
nuevos aprendizajes.

2.2.2 Base teorica de la Variable 1

Base tedrica de la Variable Método Socrético

Iniciar con la teoria de Ausubel proporciono una base teotrica sélida sobre cédmo se
produce el aprendizaje significativo, lo que facilito una comprension mas profunda de cémo
los métodos practicos, como el socratico, podian ser utilizados de manera efectiva. Esta
secuencia permiti6 a los educadores disefiar estrategias de ensefianza que no solo
fomentaban la reflexion y el pensamiento critico, sino que también aseguraban que los nuevos
conocimientos fueran integrados de manera significativa en el marco cognitivo del estudiante.

Teoria del Aprendizaje Significativo

Teoria del Aprendizaje Significativo de Ausubel (1983) sostenia que el aprendizaje es
mas efectivo cuando los nuevos conocimientos se relacionan de manera significativa con los
conocimientos previos del estudiante. El Método Socratico buscaba conectar el conocimiento
nuevo con las ideas y experiencias previas del estudiante a través del didlogo y la reflexion,
lo que promovia el aprendizaje significativo, Trujillo (2017).

La Teoria del Aprendizaje Significativo, propuesta por David Ausubel, se centraba en
la idea de que el aprendizaje de un alumno estaba determinado por su estructura cognitiva
previa, Trujillo (2017), la cual se relaciona con la nueva informacion que estaba siendo
aprendida. Ausubel definia la estructura cognitiva como el conjunto de conceptos e ideas que
un individuo poseia en un area especifica del conocimiento, asi como su organizacion. Para
orientar efectivamente el proceso de aprendizaje, era crucial comprender la estructura
cognitiva del alumno. No bastaba con conocer la cantidad de informaciéon que poseia, sino
también entender los conceptos y proposiciones que manejaba, asi como su estabilidad. Los
principios de aprendizaje propuestos por Ausubel proporcionaron un marco para disefar
herramientas metacognitivas que ayudan a comprender la organizacién de la estructura
cognitiva del estudiante. Esto permite una mejor orientacion del proceso educativo,
reconociendo que los alumnos no partian de una "mente en blanco" sino que traian consigo
una serie de experiencias y conocimientos que afectaban su aprendizaje y que podian ser
aprovechados en su beneficio. Ausubel resumia este principio en su obra con la frase: "Si

tuviera que reducir toda la psicologia educativa a un solo principio, enunciaria este: El factor
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mas importante que influye en el aprendizaje es lo que el alumno ya sabe. Averigliese esto y
enséfiese consecuentemente”. Esta afirmacion resaltaba la importancia de tener en cuenta
el conocimiento previo del alumno y utilizarlo como punto de partida para facilitar su
aprendizaje de manera significativa.

La Teoria del Aprendizaje Significativo de Ausubel, que ponia énfasis en la relacion
entre los conocimientos previos y los nuevos del estudiante Trujillo (2017), ofrecia aspectos
importantes para la investigacion sobre el Método Socratico y su impacto en la calidad
educativa en la Escuela Superior de Guerra en 2024. Entre estos aspectos se encontraban:

1. Importancia del Conocimiento Preexistente: Ausubel sostenia que el aprendizaje
resultaba mas efectivo cuando los nuevos conceptos se vinculaban de manera
significativa con el conocimiento previo del estudiante. En el marco del Método
Socratico, esto significaba que el didlogo y la reflexiébn debian comenzar desde las
ideas y experiencias previas del alumno. Esto permitia una integracion mas
profunda de la nueva informacion, al conectar directamente con lo que el estudiante
ya conocia.

2. Comprensién de la estructura cognitiva del alumno: Ausubel resaltaba la
importancia de comprender la estructura cognitiva del alumno, incluyendo los
conceptos, proposiciones y organizaciéon de su conocimiento previo en un area
especifica. Esto implicaba reconocer que los alumnos no partian de una "mente en
blanco", sino que traian consigo una coleccién de vivencias y saberes que influian
en su proceso de aprendizaje. En el caso del Método Socratico, entender la
organizacion cognitiva de los alumnos permitia adaptar las estrategias de didlogo
y reflexiébn de manera mas efectiva a sus necesidades individuales.

3. Utilizacién del conocimiento previo como punto de partida: Ausubel enfatizaba la
importancia de utilizar el conocimiento previo del alumno como punto de partida
para facilitar su aprendizaje de manera significativa. Esto implicaba que, al aplicar
el Método Socrético, los educadores debian tener en cuenta el bagaje de
conocimientos y experiencias de los alumnos, aprovechandolos como base para
construir nuevos aprendizajes de manera mas profunda y significativa.

La Teoria del Aprendizaje Significativo de Ausubel ofrecia un marco teérico que
destacaba la necesidad de conectar la nueva informacion con el conocimiento preexistente
del estudiante. Esta teoria subrayaba la importancia de entender la estructura cognitiva del
alumno y utilizarla como base para promover un aprendizaje mas relevante. Estos conceptos
podian aplicarse eficazmente al Método Socratico en la Escuela Superior de Guerra,
facilitando una adaptacién mas precisa del proceso educativo a las necesidades particulares

de cada estudiante y, en consecuencia, elevando la calidad de la educacion.
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Teoria del desarrollo cognitivo

La teoria del desarrollo cognitivo, formulada por el psicélogo suizo Jean Piaget (1896-
1980), ofrecia una explicacibn comprensiva sobre como se desarrollaba la inteligencia
humana a lo largo del tiempo, Trujillo (2017).

Esta teoria era sumamente relevante en la psicologia del desarrollo. Segun Piaget,
los nifios atravesaban distintas etapas de desarrollo cognitivo, cada una definida por modos
especificos de pensar y comprender el entorno. La teoria sostenia que los nifios son agentes
activos en la construccién de su conocimiento a medida que interactuaban con su entorno,
Trujillo (2017). Esta teoria integral abordaba la naturaleza y el desarrollo de la inteligencia
humana. Fue formulada por el psicélogo suizo Jean Piaget (1896-1980). Piaget planteaba
gue la infancia desempefiaba un papel crucial y activo en el crecimiento intelectual, ya que
los nifios aprendian a través de la accion y la exploracion directa. Su teoria del desarrollo
cognitivo se enfocaba en como los individuos percibian, adaptaban y manipulaban su entorno.
Aunque la teoria se conocia principalmente como una teoria de las etapas del desarrollo, en
realidad, se centraba en la naturaleza del conocimiento y como los seres humanos
progresivamente lo adquirian, construian y utilizaban. Para Piaget, sostenia que el desarrollo
cognitivo era un proceso continuo de reorganizacion mental que resultaba de la maduracion
biol6gica y la experiencia con el entorno. De esta forma, los nifios creaban una comprension
del mundo a partir de lo que ya conocian y ajustaban esta comprensién a medida que
enfrentaban nuevas experiencias. Piaget también afirmaba que el desarrollo cognitivo era
fundamental para el organismo humano y que el lenguaje estaba ligado al conocimiento
adquirido a través de dicho desarrollo. Sus primeras investigaciones atrajeron gran atencion,
animando a los padres a ofrecer un entorno enriquecedor para apoyar el crecimiento y
aprendizaje natural de sus hijos. Las practicas educativas centradas en el nifio y los enfoques
de "educacién abierta" eran aplicaciones directas de sus ideas. Aunque su teoria tuvo un
impacto significativo, también presenta limitaciones, como el concepto de decalaje, que
Piaget mismo reconocié. A continuacion, se ofrece un resumen de sus conceptos sobre la
naturaleza de la inteligencia y las etapas del desarrollo hasta alcanzar la madurez.

La teoria del desarrollo cognitivo propuesta por Piaget presento varios elementos
cruciales, Trujillo (2017), que resultaban pertinentes para la investigacion sobre el Método
Socrético y su influencia en la calidad educativa de los estudiantes en la ESGE en 2024:

1 Construccién activa del conocimiento: Segun Piaget, los nifios construian activamente

Su conocimiento mientras interactuaban con su entorno. Este concepto se relacionaba

con el Método Socratico, que promovia la participacion de los estudiantes en el

aprendizaje a través del didlogo y la reflexion.
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2 Etapas de desarrollo cognitivo: Piaget identificaba diferentes etapas del desarrollo
cognitivo, cada una con caracteristicas especificas en cuanto a pensamiento y
comprension. Conocer estas etapas permitia a los educadores adaptar sus métodos
de ensefanza para satisfacer las necesidades cognitivas de los estudiantes en cada
fase, lo cual era esencial para mejorar la calidad educativa en la Escuela Superior de
Guerra.

3 Discrepancias y equilibrio cognitivo: Piaget sugeria que el desarrollo cognitivo
involucraba la experiencia de discrepancias entre el conocimiento previo y las nuevas
experiencias. Esto subrayaba la necesidad de desafiar a los estudiantes con nuevas
ideas y perspectivas, algo que el Método Socratico facilitaba mediante preguntas que
estimulaban la reflexién y la exploracion.

4 Importancia del lenguaje: Piaget destacaba que el lenguaje jugaba un papel esencial
en el desarrollo cognitivo, ya que es fundamental para la adquisicion y comprension
del conocimiento. En el contexto del Método Socratico, el lenguaje se convertia en
una herramienta central para la comunicacion y el intercambio de ideas entre los
estudiantes y el instructor, desempefiando un papel crucial en el proceso de formacién
del conocimiento.

La teoria del desarrollo cognitivo de Piaget proporcionaba una base tedrica util para
optimizar el uso del Método Socrético en la Escuela Superior de Guerra. Al entender el
proceso de evolucién del pensamiento y la cognicién, los educadores podian disefar
estrategias pedagogicas mas eficientes que promovieran un aprendizaje mas profundo y
mejoraran la calidad educativa para los estudiantes.

El Método socrético

El Método Socratico fue una estrategia pedagdgica efectiva que empleaba el didlogo
y la investigacion para fomentar el pensamiento critico, la exploracion de conceptos y la
busqueda de la verdad. Llamado asi en honor al filésofo griego Socrates, este enfoque
perduro a lo largo del tiempo gracias a su habilidad para fortalecer el razonamiento reflexivo
y profundizar en la comprension de temas significativos.

El corazén del Método Socratico radica en la idea de que el conocimiento no se
adquiera de manera pasiva, Sino que se construia a través de un proceso activo de
investigacion y reflexién. En lugar de proporcionar respuestas definitivas, el educador que
utilizaba este método desempefiaba el rol de guia, alentando a los estudiantes a examinar y
analizar criticamente conceptos e ideas. Una de las caracteristicas fundamentales del Método
Socrético era su énfasis en la formulacion de preguntas bien elaboradas.

El propésito era fomentar un proceso de pensamiento profundo que permitiera a los

estudiantes explorar diferentes perspectivas y sacar sus propias conclusiones, el proceso del
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Método Socratico comenzaba con la primera pregunta del maestro, a menudo abierto y
provocativa, cuyo objetivo era despertar el interés y la curiosidad de los alumnos a medida
gue los estudiantes respondian, el maestro utilizaba una serie de preguntas de
seguimiento para profundizar el tema, cuestionar las respuestas y explorar nuevas ideas,
este intercambio dialéctico entre profesory estudiantes fomentaba un entorno de
aprendizaje cooperativo y estimulaba el pensamiento critico. Una caracteristica clave del
meétodo socratico era el énfasis en reconocer la propia ignorancia; Sécrates argumentaba que
la verdadera sabiduria comenzaba con el reconocimiento de nuestra propia ignorancia, lo que
nos obligaba a buscar respuestas y una comprension mas profunda del mundo que nos
rodea, en este sentido, el método socratico no sélo pretende impartir conocimientos, sino
también desarrollar la humildad intelectual y una blsqueda constante de la verdad, ademas,
el método socratico anima a los estudiantes a participar activamente en el aprendizaje, en
lugar de simplemente recibir informaciéon pasivamente, se esperaba que participen
activamente en el dialogo, hicieran preguntas y defendieran sus opiniones. Este enfoque
promovia un mayor compromiso con el material y ayudaba a desarrollar el pensamiento
critico y habilidades de comunicacién efectiva.

2.2.3 Base tedrica de la Variable 2

Base tedrica de la Variable Calidad Educativa

La teoria de Vygotsky ofrecia una comprension profunda del aprendizaje en contextos
sociales y culturales, proporcionando una base sélida para disefiar estrategias educativas
centradas en la interaccion, la mediacion y el contexto cultural. Esta perspectiva no solo
ayudaba a contextualizar el aprendizaje, sino que también enriquecia la aplicacién de
métodos practicos y enfoques pedagdgicos al proporcionar una comprension de cémo el
aprendizaje ocurria a través de la colaboracién y el entorno social.

Teoria sociocultural de Vygotsky

Lev Semionovich Vygotsky (1885-1934), psicélogo soviético que se interesd por
estudiar las funciones psiquicas superiores del ser humano —memoria, atencién voluntaria,
razonamiento y solucion de problemas, formulé una teoria a fines de los afios veinte que
planteaba que el “desarrollo ontogenético de la psiquis del hombre estaba determinado por
los procesos de apropiacion de las formas historico-sociales de la cultura; es decir Vygotsky
articul6 los procesos psicolégicos y los socioculturales, originando una propuesta
metodolégica de investigacion genética e histérica simultaneamente ” (Matos, 1996:2), de tal
manera para este autor, las funciones superiores del pensamiento son producto de la
interaccion cultural. Por influencia del marxismo, Vygotsky sefialaba que para comprender la
psiquis y la conciencia era necesario analizar la vida de la persona y las condiciones reales

de su existencia, ya que la conciencia era “un reflejo subjetivo de la realidad objetiva” y para
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analizarla se debia considerarse como “un producto sociocultural e histérico, a partir de una
concepcion dialéctica del desarrollo” (Matos, 1996:3).

Vygotsky plante6 el fundamento epistemoldgico de su teoria indicando que “el
problema del conocimiento entre el sujeto y el objeto se resolvia a través de la dialéctica
marxista (S-O), donde el sujeto actuaba (persona) mediado por la actividad practica social
(objetar) sobre el objeto (realidad) transformandolo y transformandose a si mismo” (Matos,
1996:4). En el proceso de adquisicién de conocimiento, el uso de instrumentos socioculturales
jugaba un papel crucial, especialmente en dos categorias: herramientas y signos. Las
herramientas permitian modificar los objetos externos, mientras que los signos afectaban
internamente a la persona que realizaba la accién. Estos signos, como el lenguaje, la escritura
y el célculo, surgirian de la interaccion social y el desarrollo histérico (Barquero, 1996).

La teoria sociocultural de Vygotsky ofrecia varios elementos clave que resultaban
relevantes para la investigacion sobre el Método Socratico, Truijillo (2017) y su impacto en la
calidad educativa de los estudiantes en la Escuela Superior de Guerra en 2024:

1 Interaccion cultural y desarrollo cognitivo: Vygotsky sostuvo que el desarrollo
cognitivo de las personas estaba influenciado por la asimilacién de formas culturales
y sociales que habian evolucionado histéricamente. Esto implicaba que el
aprendizaje y el progreso mental estaban estrechamente vinculados con la
interaccion social y cultural. Dentro del enfoque del Método Socratico, esta
perspectiva subrayaba la importancia del didlogo y la reflexion conjunta entre
estudiantes y facilitadores, como herramientas para generar conocimiento en un
contexto social y culturalmente mediado.

2 Instrumentos socioculturales: Vygotsky destaco la importancia de los instrumentos
socioculturales, como las herramientas y los signos, en el proceso de conocimiento
y desarrollo cognitivo. Las herramientas modificaban los objetos, mientras que los
signos transformaban internamente al individuo. En el Método Socréatico, el lenguaje,
la escritura y otras formas de comunicacién servian como herramientas esenciales
que facilitaban la interaccion y el intercambio de ideas, fomentando un aprendizaje
significativo.

3 Para Vygotsky, la relaciéon entre el sujeto y el objeto se abordaba mediante la
dialéctica marxista, donde el sujeto, a través de la participacion en actividades
sociales préacticas, modificaba tanto el objeto como a si mismo. Esta vision
destacaba el papel crucial de la accion y la practica social en el proceso de
aprendizaje y el desarrollo cognitivo. En el contexto del Método Socratico, esto
implicaba que el didlogo y la reflexién activa eran fundamentales para este proceso

transformador.



39

La teoria sociocultural de Vygotsky proporciono una base teérica sélida que enriquecio
la comprension del aprendizaje promovido por el Método Socratico. Al destacar la importancia
de lainteraccion social, el uso de herramientas culturales y la relacién dialéctica entre el sujeto
y el objeto, esta teoria puede guiar la aplicacion de estrategias educativas méas eficaces y
mejorar la calidad educativa en la Escuela Superior de Guerra.

La teoria del Capital Humano

Segun Lucero (2014) “El homo economicus fue, entonces el producto del sistema
social capitalista. A la economia burguesa no le interesaba el hombre en cuanto hombre, sino
en cuanto un conjunto de facultades que debian ser trabajadas para que el sistema
econdémico pueda funcionar como un mecanismo. Todas las caracteristicas humanas que
dificultaban el funcionamiento de ese sistema (Reflexién, ética, etc.,) eran indeseables y
mantenidas como no cientificas” Gaudencio Frigotto, 1988.

En la literatura, se destacé que la teoria del capital humano introdujo un cambio
importante en la percepcion de la educacion, transforméandola de un simple bien de consumo
a una forma de capital. Este cambio de enfoque permiti6 examinar como la educacion
impulsaba el crecimiento econémico y analizaba su impacto en la productividad y los ingresos
personales. Hasta finales de la década de 1950, no existia una relacion evidente entre las
ciencias de la educacion y el analisis econdémico. Sin embargo, los primeros esfuerzos por
conectar la economia con la educacion, que llevaron a la formulacién del concepto de capital
humano, abrieron nuevas areas de investigacion previamente ignoradas por la economia.
Frigotto (1998) sostuvo que el concepto de capital humano fue crucial para el desarrollo de la
economia de la educacién y para estudiar como los avances educativos influian en el
crecimiento econdmico de un pais. Carciofi (1981) sefala que economistas pioneros en
Estados Unidos comenzaron a investigar esta conexion. En un estudio realizado en enero de
1962, Edward Denison comenzd a evaluar las fuentes del crecimiento econémico en EE.UU.,
identificando factores como el aumento del capital fisico y los avances tecnoldgicos. Aunque
algunos aspectos del crecimiento no podian explicarse solo por el incremento del capital, se
demostré que la educaciéon fue esencial al contribuir al progreso tecnolégico mediante la
formacion de individuos capacitados para tal avance.

La teoria del capital humano presento varios aspectos importantes que se
relacionaron con la investigacion sobre el Método Socréatico; Guaman (2021) y su influencia
en la calidad educativa de los alumnos de la Escuela Superior de Guerra en 2024.

1 Conceptualizacion de la educacion como capital: Segun la teoria del capital humano,
la educacion fue considerada como una forma de capital, lo que implicaba que tiene
un valor econémico y contribuia al crecimiento econémico tanto a nivel individual como

a nivel de la sociedad en su conjunto. En el contexto del Método Socratico, esta
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perspectiva sugeria que el aprendizaje y la adquisicion de conocimientos a través del

dialogo y la reflexion podian ser vistos como inversiones en capital humano con

implicaciones en la productividad y los ingresos de los individuos, asi como en el
desarrollo econdmico de la sociedad.

2 Relacion entre educacion y crecimiento econdémico: La teoria del capital humano
exploro la relacion entre la educacion y el crecimiento econémico, argumentando que
la educacion contribuia al aumento de la productividad y al desarrollo econémico de
un pais al proporcionar las habilidades y conocimientos necesarios para la innovaciéon
y el avance tecnoldgico. En el contexto del Método Socrético, esta relacién implicaba
que las practicas educativas que promovian el pensamiento critico, la resolucién de
problemas y la toma de decisiones informadas podian tener un impacto positivo en el
crecimiento econémico al fomentar la capacidad de los individuos para contribuir de
manera significativa a la sociedad.

3 Enfoque en la medicion y analisis de la contribucion de la educacion al crecimiento
econdmico: La teoria del capital humano se centré en medir y analizar la contribucion
de la educacidn al crecimiento econdmico, identificando factores como el aumento del
capital humano y el avance tecnolégico como impulsores clave del desarrollo
econdémico. En el contexto del Método Socrético, este enfoque sugeria la importancia
de evaluar como las practicas educativas influian en la adquisicion de habilidades y
conocimientos que eran relevantes para el mercado laboral y contribuian al desarrollo
econémico.

La teoria del capital humano proporciono una base teérica que facilito la comprension
de como el Método Socratico y otras metodologias educativas podian influir en la calidad del
aprendizaje y en el desarrollo econdmico de los estudiantes en la Escuela Superior de Guerra.
Al considerar la educacién como una forma de capital y explorar su vinculo con el crecimiento
econdmico, esta teoria pudo guiar la elaboracién de estrategias educativas que promovian el
desarrollo de habilidades y conocimientos esenciales tanto para el mercado laboral como
para la sociedad en general.

Definicion conceptual de la Calidad Educativa

El concepto de calidad educativa fue extenso y complejo, abarcando diversas
dimensiones del proceso y los resultados del aprendizaje. Esto significaba que el sistema
educativo debia ofrecer experiencias de aprendizaje que fueran tanto efectivas como
pertinentes, promoviendo el desarrollo integral de los estudiantes y preparandolos para la
vida en sociedad y el entorno profesional. La calidad educativa no se limitaba a la adquisicién
de conocimientos académicos, sino que también incluia el desarrollo de habilidades

socioemocionales, valores éticos y competencias necesarias para tener éxito en la vida
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profesional y en la ciudadania. En resumen, la calidad educativa se referia a alcanzar
estandares y metas que garantizaran que el aprendizaje fuera significativo, justo, inclusivo y
eficiente para todos los estudiantes, independientemente de su origen socioecondémico,
cultural o geogréfico. Asi, la calidad educativa iba mas allda de simplemente transmitir
informacion, centrando su atencion en el desarrollo integral de los individuos como personas
auténomas, criticas y conscientes de su entorno.

Un aspecto fundamental de la calidad educativa fue la excelencia académica, que se
relacionaba con el nivel de logros alcanzados por los estudiantes en términos de
conocimientos, habilidades y certificaciones académicas. Para lograr esta excelencia, era
necesario contar con programas académicos rigurosos y actualizados, asi como implementar
métodos de ensefianza efectivos que estimularan el pensamiento critico, la creatividad y la
capacidad de resolver problemas. Ademas de la excelencia académica, la calidad de la
educacién también estaba vinculada a la equidad y la inclusién. Esto implica que todos los
estudiantes, sin importar sus caracteristicas individuales, debian tener acceso a
oportunidades educativas de alta calidad y al apoyo necesario para alcanzar su maximo
potencial. Esto incluye superar las barreras socioecondmicas, culturales o linglisticas que
pudieran obstaculizar el acceso a la educacion y fomentar practicas inclusivas que respetaran
y valoraran la diversidad. Otro aspecto importante de la calidad de la educacién era
la importancia y relevancia del plan de estudios y las experiencias de aprendizaje, lo que
significaba la conexién entre el contenido de la educacién y las necesidades y realidades del
entorno social, econémico y laboral de los estudiantes. Un plan de estudios apropiado y
actualizado preparaba a los estudiantes para enfrentar los desafios del mundo moderno y les
brindaba las herramientas necesarias para adaptarse y generar un impacto significativo en la
sociedad. Ademas, la calidad de la educacién estaba relacionada con el ambiente.y
el entorno de la escuela, aprendiendo en un entorno seguro, inclusivo y motivador
era crucial para el éxito académico y el bienestar mental de los estudiantes, lo que significaba
fomentar relaciones  positivas entre estudiantes y maestros, crear espacios para
el aprendizaje colaborativo yfomentar una cultura escolar basada en el respeto, la
responsabilidad y la participacion activa.

2.3.1 Definicion de términos.

Autoexamen: “Proceso introspectivo y reflexivo en el cual una persona evalu6
criticamente sus propias creencias, valores, habilidades y comportamientos, con el proposito
de comprenderse mejor a si misma y mejorar su autoconciencia y desarrollo personal” Paul
& Elder (2019).
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Alumnos de la Escuela Superior de Guerra: “Oficiales militares y profesionales que
cursaron programas avanzados de educacion en estudios estratégicos, tacticos y
operacionales” Ministerio de Defensa (2023).

Calidad Educativa: “Efectividad del sistema educativo en cumplir sus objetivos,
desarrollando en los estudiantes competencias esenciales, pensamiento critico y habilidades
practicas para su desarrollo personal y profesional” UNESCO (2017).

Competencias Estratégicas: “Representaron el conjunto de habilidades,
conocimientos y aptitudes que capacitaron a individuos y organizaciones para analizar,
planificar y ejecutar acciones eficaces en la consecucion de sus metas en contextos
competitivos y dindmicos” Mintzberg (2017).

Contexto Militar: “Engloba el conjunto de condiciones politicas, sociales, econdmicas
y geograficas que influyeron en las operaciones y decisiones de las fuerzas armadas,
abarcando desde la politica de defensa hasta las relaciones internacionales y los conflictos
regionales” Bland (2012).

Didlogo Socrético: “Técnica educativa basada en el método filoséfico de Sécrates,
caracterizada por un intercambio colaborativo de preguntas y respuestas destinado a explorar
conceptos, cuestionar suposiciones, fomentar el pensamiento critico y llegar a conclusiones
compartidas” Nelson (2017).

Escuela Superior de Guerra: “Institucion educativa militar que ofrece formacion
avanzada en estudios militares y estratégicos” Ministerio de Defensa (2023).

Escenario Estratégico Internacional: “comprende el analisis multidimensional de
factores politicos, econdémicos, sociales, militares y culturales que influyeron en las relaciones
entre paises y actores globales, determinando dinamicas geopoliticas y tendencias
internacionales” Buzan & Waever (2009).

Evaluacién del Desempefio Académico: “comprende el andlisis sistematico y
continuo de los resultados y procesos de aprendizaje de los estudiantes, con el propdsito de
informar la toma de decisiones educativas orientadas a mejorar la calidad de la ensefianza”
Suskie (2018).

Formacion Continua: “Proceso de educacion y desarrollo profesional que persiste a
lo largo de la vida laboral de una persona. Se centro en actualizar y ampliar conocimientos,
habilidades y competencias para mantenerse competitivo y eficiente en el entorno laboral
cambiante” Knowles et.al (2015).

Habilidades de Resolucion de Problemas: “implican la capacidad de comprender,
analizar y abordar situaciones complejas de manera efectiva, aplicando estrategias
cognitivas, creativas y metacognitivas para identificar y evaluar soluciones adecuadas” Mayer
(2017).
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Influencia: “Impacto o efecto que una técnica, persona o situacion tiene sobre el
comportamiento, las opiniones o las decisiones de otros, pudiendo generar cambios
significativos en su conducta” Hattie (2009).

Interaccion en el Aula: “comprende las complejas relaciones comunicativas,
emocionales y cognitivas entre el profesor y los estudiantes, asi como entre los propios
alumnos, promoviendo el aprendizaje colaborativo, el desarrollo socioemocional y la
construccién de significado compartido” Daniels (2016).

Método Socrético: “Técnica de ensefianza que utiliza el dialogo basado en preguntas
y respuestas para fomentar el pensamiento critico y el autoexamen, desarrollando asi
habilidades analiticas y reflexivas en los estudiantes” Knezic et.al (2010).

Pensamiento Critico: “Proceso cognitivo complejo que implica analizar, interpretar y
evaluar de manera reflexiva la informacién, evidencia y argumentos, con el fin de formar
juicios fundamentados y tomar decisiones informadas y efectivas” Facione (2015).

Retroalimentacién: “proceso interactivo que implica la entrega de informacion
detallada y constructiva sobre el rendimiento de una persona o grupo, con el propdésito de
promover la reflexion, el crecimiento y la mejora continua” Hattie & Timperley (2007).

Satisfaccién de los Estudiantes: “Grado en que los alumnos se sienten contentos y
conformes con su experiencia educativa, incluyendo aspectos como la calidad de la
ensefianza, los recursos disponibles, el ambiente de aprendizaje y el apoyo recibido de la
institucion. Esta satisfaccion fue crucial para el éxito académico y el bienestar general de los
estudiantes” Astin (2012).

Técnicas de Evaluacion: “Métodos sistematicos utilizados para recopilar informaciéon
sobre el desempefio, el aprendizaje y el progreso de los estudiantes, con el fin de medir el
logro de objetivos educativos” Creswell (2018).

Tecnologia Educativa: “Abarca el analisis, disefio, implementacion y evaluacion de
herramientas, recursos y estrategias tecnologicas, como software, aplicaciones, dispositivos
y entornos virtuales, destinados a mejorar los procesos de ensefianza, aprendizaje y gestion
educativa en diversos contextos y niveles educativos” Mishra & Koehler (2006).

2.4 Hipotesis.
2.4.1 Hipotesis general.
Existe relacion significativa del método socratico con la calidad educativa de los
alumnos de la Escuela Superior de Guerra, afio 2024.
2.4.2 Hipotesis especificas.
Hipotesis especificas N° 1
Existe relacion significativa del dialogo, con la calidad educativa en los alumnos de

la Escuela Superior de Guerra, afio 2024.
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Hipotesis especificas N° 2

Existe relacion significativa de la clarificacion conceptual, sobre la calidad educativa
en los alumnos de la Escuela Superior de Guerra, afio 2024.

Hipotesis especificas N° 3

Existe relacién significativa de la reflexion critica, con la calidad educativa en los

alumnos de la Escuela Superior de Guerra, afio 2024.
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Capitulo lll: Método
3.1 Enfoque de investigacion.

El enfoque fue cuantitativo, ya que recolecto y analizo datos numéricos mediante
técnicas estadisticas para identificar patrones y probar hipotesis, con el objetivo de obtener
resultados objetivos y generalizables. Este enfoque permitié la precision en la medicién y
comparacion de variables, asegurando la objetividad, replicabilidad y la posibilidad de
generalizar los resultados a una poblacién mas amplia.

3.2 Tipo de investigacion.

La investigacion fue de tipo bésica, llamada también investigacién tedrica o pura,
porque amplia el conocimiento tedrico, proporcionando los cimientos necesarios para futuras
investigaciones aplicadas y desarrollos tecnoldgicos. Contribuyo al avance general de la
humanidad, fomento la creatividad y el pensamiento critico, y enriquecioé la educacion y
formacion académica. Aunque sus resultados no siempre tuvieron aplicaciones inmediatas,
sus implicaciones a largo plazo fueron significativas, impulsando innovaciones y tecnologias
gue mejoran la vida y la comprensién del mundo.

3.3 Nivel de investigacion.

El nivel de este estudio fue deductivo correlacional, ya que se dedicé a describir
caracteristicas y explorar relaciones entre variables mediante la recoleccion de datos no
manipulados y el uso de andlisis estadisticos, proporcionando una base sélida para entender
patrones y tendencias sin establecer causalidad directa.

3.4 Disefio de investigacion.

El disefio fue no experimental y transversal, porque las variables se encontraron en el
entorno sin ninguna interaccion. También fue transversal, ya que la recopilacién de datos
sobre las dimensiones de una variable se produjo en un Gnico momento.

3.5 Poblacién y muestra de estudio.

3.5.1 Poblacion

La poblacién estuvo integrada por los alumnos de los programas educativos de la
escuela superior de guerra del ejército, ubicada en las instalaciones de la escuela superior
de guerra, con direccién en la Av. Chorrillos S/N Lima, siendo una cantidad de 100 personas,
todos oficiales superiores del grado de mayor.

La escuela superior de guerra pertenece al comando de educacion y doctrina del
Ejercito y esta conformada por personal militar, docentes y administrativos que promueven
una educacion basada en respeto, puntualidad, responsabilidad y solidaridad, asi mismo
inciden en desarrollar el razonamiento critico, la reflexion y la creatividad de los estudiantes,

responder a parametros de calidad acordes con los valores, la cultura ambiental y las
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practicas de identidad nacional, y prepardndolos para desarrollar lideres en una sociedad
globalizada.

3.5.2 Muestra

Para determinar la muestra esta se identificO por los alumnos de los programas
educativos de la escuela superior de guerra del ejército.

No hubo seleccion de muestra porque se traté de un estudio censal en el que cada
unidad (alumnos) participo en el estudio, siendo la cantidad de 100 oficiales del grado de
mayor.

Las variables a medir son: método socratico, calidad educativa.
3.6 Variables de investigacion.

La ESGE es una institucion dedicada a la formacién de lideres militares en el pais. Su
historia educativa comenz6 con su establecimiento el 7 de septiembre de 1904, inicialmente
conocida como “Escuela Militar del Ejército”. Desde su creacion, ha tenido un papel esencial
en la capacitacion y desarrollo profesional de los oficiales del Ejército peruano. A lo largo de
su existencia, la ESGE ha realizado diversos ajustes en su estructura organizativa y en su
enfoque pedagoégico para adaptarse adecuadamente a las dindmicas del ambito militar y
educativo. En sus primeros afios, la institucion se centraba en ensefiar tacticas y estrategias
a sus oficiales. Ademds, les brindaba conocimientos sobre planificacion, logistica y
estrategias militares operativas. Con el transcurso del tiempo, la ESGE ha ampliado su
programa formativo para abarcar aspectos mas completos del liderazgo militar, como el
desarrollo de habilidades directivas, ética militar, gestion de personal y manejo de situaciones
criticas. Esta mejora curricular también ha involucrado la integracion de avances tecnolégicos
y la actualizacién de las doctrinas militares a nivel global. En afios recientes, la Escuela ha
mostrado un interés creciente por adoptar innovaciones educativas y metodologias
pedagdgicas modernas.

Variable 1:  Método Socrético

El método socratico es una estrategia educativa centrada en el dialogo, donde el
instructor plantea preguntas abiertas para promover el pensamiento critico y la reflexion
personal entre los estudiantes, facilitando de esta manera el proceso de descubrimiento y
comprension del conocimiento.

“El método socratico es una técnica de ensenanza y dialogo basada en preguntas y
respuestas, desarrollada por Soécrates, que busca estimular el pensamiento critico, la
reflexion profunda y el descubrimiento de conocimientos a través de la auto examinacién y la
discusion” Paul & Elder (2006).

Variable 2: Calidad educativa
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La calidad educativa abarca un conjunto de atributos, procedimientos y resultados
que definieron la eficacia y el valor de la educacion recibida. Este concepto engloba factores
como la excelencia en los contenidos académicos, la igualdad en el acceso educativo, la
pertinencia del plan de estudios, la formacion del personal docente y la preparacion de los
alumnos para enfrentar la vida y el &mbito laboral.

Segun UNESCO (2005):

La calidad educativa se refiere al nivel de excelencia y efectividad en los procesos y

resultados de la ensefianza y el aprendizaje. Esto implica proporcionar una educacién

gque satisfaga las necesidades de los estudiantes, promueva su desarrollo integral y

los prepare para enfrentar los desafios del mundo actual. Para profundizar en el

concepto, se puede consultar otras investigaciones.
3.7 Operacionalizacién de las variables.

Fue un enfoque metodoldgico destinado a examinar las variables que componen un
problema de investigacion, comenzando desde los aspectos més generales hasta los méas
especificos. Esto implico desglosar estas variables en medidas (si son complejas),
subcategorias, indicadores, variables y valores finales.

Tabla 1
Operacionalizacion de variables.

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES

Dialogo - Desarrollo del Pensamiento
Critico
- Comprensién y Claridad del
Tema
- Consideraciéon de Mdltiples
Perspectivas
VARIABLE 1 Clarificacion conceptual - Mejora en la Comprension y
Clarificacion Conceptual
Método Socr&fico - Habilidad para Argumentar de
Manera Ldgica
- ldentificacion y
Cuestionamiento de
Suposiciones Implicitas
Reflexion critica - Planteamiento de preguntas
desafiantes

- Andlisis de evidencia
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- Argumentacion fundamentada

Calidad del proceso de - Evaluacion del aprendizaje
ensefanza-aprendizaje - Metodologia de ensefianza

- Interaccion profesor-estudiante
Curriculo 'y contenido - Relevancia y actualizacion del
educativo curriculo

- Claridad de los objetivos de

aprendizaje
VARIABLE 2 - Coherencia y secuencia de los
Calidad educativa contenidos

Infraestructura y recursos - Disponibilidad de espacios
adecuados
- Estado de conservacion de las
instalaciones

- Acceso a recursos tecnolégicos

3.8 Técnicas e Instrumentos de recoleccion de datos.

3.8.1 Técnicas

“Define las técnicas de recopilacion de datos, como los medios utilizados para
recopilar datos relevantes para el estudio, entre los que se distinguen el cuestionario, la
entrevista, las encuestas y la observacion” (Rodriguez, 2010).

e Encuesta: El grupo objetivo son los alumnos de la escuela superior de guerra de
Lima. El recojo de informacién que se lleva a cabo para esta investigacion permite establecer
el impacto en relacion de las variables y sus dimensiones.

e Documentos bibliograficos: Ademas, podras recibir informacién tedrica
importante de diversas fuentes como articulos, proyectos, autores, libros, revistas cientificas,
publicaciones, encuestas y cuestionarios.

3.8.2 Instrumentos

e Cuestionario de método socrético

o Cuestionario de calidad educativa
3.9 Técnica de procesamiento y analisis de datos.

Se determinan las caracteristicas de las variables para los alumnos de la ESGE-EPG
y mediante métodos estadisticos se revelan los efectos existentes entre las variables
estudiadas. En general, se introducen conceptos sobre los motivos y consecuencias de la
informacion obtenida, y de esta forma se introducen recomendaciones y sugerencias para

enriquecer la definicion.
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Capitulo IV: Resultados

4.1. ANALISIS DESCRIPTIVO

VI: Método Socratico
D1: Dialogo (3ITEMS)
D2: Clarificacion conceptual (3ITEMS)
D3: Reflexién critica (4 ITEMS)
Total 10 items
Tabla 2
Baremo de la variable independiente “Método socratico”
NIVEL VI D1 D2 D3
BAJO 10-16 3-5 3-5 4-6
MODERADO 17-23 6-7 6-7 7-9
ALTO 24-30 8-9 8-9 10-12
VALOR.MAX 30 9 9 12
VALOR.MIN 10 3 3 4
RANGO 20 6 6 8
INTERVALO 6 2 2 2

Nota. Adaptado de “Baremo para Evaluacién del Método Socratico”.

VD: Calidad educativa

D1: Calidad del proceso entrenamiento y aprendizaje

D2: Curriculo y contenido educativo
D3: Infraestructura y recursos
Total

(03 items)
(03 items)
(03 items)

09 items



Tabla 3
Baremo de la variable dependiente “Calidad Educativa”

NIVEL Vi D1 D2 D3
BAJO 9-15 3-5 3-5 3-5
MODERADO 16-21 6-7 6-7 6-7
ALTO 22-27 8-9 8-9 8-9
VALOR.MAX 27 9 9 9
VALOR.MIN 9 3 3 3
RANGO 18 6 6 6
INTERVALO 6 2 2 2
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Nota. Elaborado para evaluar criterios de calidad educativa en niveles bajo, moderado y alto

4.1.1 Por cada variable

VI: Método Socratico
Tabla 4

Frecuencias y Porcentajes para la variable independiente “Método Socratico”

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Valido BAJO 40 40 449 449
MODERADO 43 43 48,3 93,3
ALTO 6 6 6,7 100,0
Total 89 89 100,0
Perdidos Sistema 11 11
Total 100 100,0

Nota. Datos obtenidos para la variable "Método Socratico" y clasificados en niveles bajo,

moderado y alto.
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Figura 1

Frecuencia de niveles en el uso de la variable independiente “Método Socratico”

Metodo_socratico

S0

Frecuencia

MODERADO

Metodo_socratico

Nota. La figura muestra la distribucién de frecuencias y porcentajes para los niveles bajo,

moderado y alto del Método Socrético.

INTERPRETACION

El analisis de la tabla 4 en el resultado de la variable método socratico, los datos revela
qgue, de un total de 100 encuestados, solo 89 proporcionaron respuestas validas. De estas
respuestas, el 44.9% se clasifico en la categoria "Bajo", mientras que el 48.31% se ubico en
"Moderado", y solo un 6.74% alcanz6 la categoria "Alto". Esta distribucién sugiere que la
mayoria de los participantes se encuentran en niveles bajos o moderados en la evaluacion
considerada, lo que podria sefialar areas significativas que requieren atencion y mejora.
Ademas, el hecho de que tan solo un pequefio porcentaje de encuestados se encuentre en
el nivel alto podria indicar que hay oportunidades de desarrollo y optimizacién en las areas
evaluadas. Estos hallazgos subrayan la importancia de implementar estrategias para elevar

los niveles de competencia y satisfaccion entre los encuestados.
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VD: Calidad educativa

Tabla b
Frecuencias y Porcentajes para la variable dependiente “Calidad Educativa”

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Valido BAJO 54 54 60,7 60,7
MODERADO 29 29 32,6 93,3
ALTO 6 6 6,7 100,0
Total 89 89 100,0
Perdidos Sistema 11 11
Total 100 100,0

Nota. Datos obtenidos para la variable "Calidad Educativa" y clasificados en niveles bajo,

moderado y alto.

Figura 2

Frecuencia de niveles en el uso de la variable dependiente “Calidad Educativa”
CALIDAD EDUCATIVA
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Frecuencia

MODERADO
CALIDAD EDUCATIVA

Nota. La figura muestra la distribucion de frecuencias y porcentajes para los niveles bajo,

moderado y alto de la Calidad educativa.

INTERPRETACION
El analisis de la tabla 2 de resultados de la variable calidad educativa, indica que, de
un total de 100 encuestados, 89 proporcionaron respuestas validas. De estas respuestas, el

60.67% se clasifico como "Bajo", mientras que el 32.58% se ubicé en la categoria "Moderado"
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y solo un 6.74% alcanzo el nivel "Alto". Esto sugiere que mas de un tercio de los participantes
se encuentran en un nivel bajo de evaluacion, lo que resalta la necesidad de identificar y
abordar areas que requieran mejora. Ademas, el 32.6% de las respuestas validas son
moderadas, lo que implica que, aunque hay un grupo significativo en niveles intermedios, la
mayoria no alcanza un rendimiento alto. Este patrén indica que es crucial desarrollar

estrategias para fomentar un mayor crecimiento y avance en las areas evaluadas.

4.1.2 Por cada Dimensioén de la VI

D1: Dialogo

Tabla 6

Frecuencias y Porcentajes para la dimension “Dialogo”

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje 0
valido acumulado
Valido BAJO 57 57 64,0 64,0
MODERADO 23 23 25,8 89,9
ALTO 9 9 10,1 100,0
Total 89 89 100,0
Perdidos  Sistema 11 11
Total 100 100,0

Nota: La categoria "Bajo" refleja la percepcidbn mas negativa sobre el didlogo entre los
participantes. Se registraron 72 casos perdidos en el sistema, lo que representa el 44.7% del

total de encuestas distribuidas.
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Figura 3

Frecuencia de niveles en el uso de la dimanacién “Dialogo”
Dialogo

Frecuencia

MODERADO

Dialogo
Nota. La figura muestra la distribucion de frecuencias y porcentajes para los niveles bajo,
moderado y alto del Dialogo.
INTERPRETACION

El andlisis de la dimensién "Dialogo" muestra que, de un total de 100 encuestados, 89
proporcionaron respuestas validas. De estas, el 64.04% se clasificé como "Bajo", el 25.84%
como "Moderado" y solo el 10.11% como "Alto". Esto indica que la mayoria de los
participantes presenta un nivel bajo de dialogo, lo que sugiere la necesidad de mejorar las
habilidades comunicativas y la interaccion entre ellos. Aunque hay un 25.8% en la categoria
moderada, el hecho de que solo un pequefio porcentaje alcance un nivel alto resalta la
importancia de implementar estrategias que fomenten un didlogo mas efectivo y constructivo.
En general, los resultados apuntan a la necesidad de abordar estas areas para promover una

comunicacion mas rica y efectiva entre los encuestados.



D2: Clarificacién Conceptual
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Tabla 7
Frecuencias y Porcentajes para la dimensién “Clarificacion Conceptual”
) Porcentaje
Frecuencia  porcantaje  Porcentaje valido  acumulado
Valido BAJO 51 51 58,0 58,0
MODERADO 29 29 33,0 90,9
ALTO 8 8 9,1 100,0
Total 88 88 100,0
Perdidos Sistema 12 12
Total 100 100,0

Nota: La categoria "Bajo" refleja la percepcion mas negativa sobre la Clarificacion Conceptual

entre los participantes. Se registraron 73 casos perdidos en el sistema, lo que representa el

45.3% del total de encuestas distribuidas.

Figura 4

Frecuencia de niveles en el uso de la dimensién “Clarificacion Conceptual”

Clarificacion

G0

Frecuencia

MODERADO

Clarificacion

Nota. La figura muestra la distribucion de frecuencias y porcentajes para los niveles bajo,

moderado y alto de la Clarificacion Conceptual.

INTERPRETACION

El andlisis de la dimensién "Clarificacién Conceptual” indica que, de un total de 100

encuestados, 88 proporcionaron respuestas validas. De estas, el 57.95% se clasific6 como
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"Bajo", el 32.95% como "Moderado" y solo el 9.09% como "Alto". Esto sugiere que una porcion
significativa de los participantes presenta dificultades en la clarificacion de conceptos, lo que
podria afectar su comprension y comunicacion. Aunque el 33.0% se encuentra en un nivel
moderado, la escasa representacion en el nivel alto resalta la necesidad de mejorar las
habilidades de clarificacion. Estos resultados enfatizan la importancia de desarrollar
estrategias que promuevan una mejor comprensién de los conceptos entre los encuestados,

con el fin de facilitar un aprendizaje mas efectivo y significativo.

D3: Reflexién Critica
Tabla 8

Frecuencia y porcentajes para la dimensién “Reflexion Critica”

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado

Valido BAJO 46 46 51,7 51,7
MODERADO 39 39 43,8 95,5
ALTO 4 4 45 100,0
Total 89 89 100,0

Perdidos Sistema 11 11

Total 100 100,0

Nota: La categoria "Bajo" refleja la percepcidon mas negativa sobre la Reflexion Critica entre
los participantes. Se registraron 72 casos perdidos en el sistema, lo que representa el 44.7%

del total de encuestas distribuidas.
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Figura 5

Frecuencia de niveles en el uso de la dimension “Reflexién Critica”

Reflexion Critica

S0

Frecuencia

MODERADO

Reflexion Critica
Nota. La figura muestra la distribucién de frecuencias y porcentajes para los niveles bajo,

moderado y alto de la dimension Reflexion Critica.

INTERPRETACION

El analisis de la dimensién "Reflexion critica" revela que, de un total de 100
encuestados, 89 proporcionaron respuestas validas. De estas, el 51.69% se clasific6 como
"Bajo", el 43.82% como "Moderado" y solo el 4.49% como "Alto". Esto sugiere gque una parte
considerable de los participantes enfrenta dificultades en la clarificacion de conceptos, lo que
podria impactar negativamente en su comprension y comunicacién. Aunque el 43.8% se
encuentra en un nivel moderado, la baja proporcion en la categoria alta indica la necesidad
de implementar estrategias que fortalezcan la clarificacion conceptual. Estos resultados
resaltan la importancia de abordar esta area para mejorar la comprension y el aprendizaje

entre los encuestados.



4.2. ANALISIS INFERENCIAL

4.2.1 Andlisis Bivariado

Tabla 9
Correlaciones VD y VI
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METODO CALIDAD
SOCRATICO EDUCATIVA

METODO SOCRATICO  Correlaciéon de Pearson 1 535"

Sig. (bilateral) ,000

N 89 89
CALIDAD EDUCATIVA Correlacion de Pearson 535 1

Sig. (bilateral) ,000

N 89 89

Nota. **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Magnitud de la Correlacion:
e 0.00 - 0.10: Correlacién muy débil o nula
0.10 - 0.30: Correlacion débil
0.30 - 0.50: Correlacion moderada
| 0.50 - 0.70: Correlacion fuerte |
0.70 - 1.00: Correlacion muy fuerte

Correlacion de Pearson:

El valor de la correlacion de Pearson entre el "Método Socratico" y la "Calidad Educativa" es

0,535. Esto indica una correlacion positiva fuerte entre ambas variables. En otras palabras, a

medida que el uso del "Método Socratico" aumenta, también tiende a aumentar la percepcion

de la "Calidad Educativa".

Numero de casos (N):

La muestra incluye 100 encuestados, lo cual es un tamafio de muestra adecuado para realizar

la prueba de correlacion.

La correlacion positiva de 0,535 entre el "Método Socrético" y la "Calidad Educativa" indica

gue existe una relacion fuerte y positiva entre estas dos variables. La significancia estadistica

del valor de correlacion (p < 0,01) sugiere que la relacién observada es confiable y no debida

al azar.



59

Esto sugiere que una mayor implementacion del "Método Socrético" esta asociada con una
percepcion mas alta de la "Calidad Educativa", lo que podria ser util para la toma de
decisiones sobre métodos de ensefianza y estrategias educativas.

4.2.2 Prueba de hipotesis general
REGRESION LINEAL SIMPLE (VI= Método Socratico, VD= Calidad educativa)

Tabla 10

Variables entradas/eliminadas?

Modelo Variables introducidas Variables eliminadas Método

1 METODO SOCRATICQOP Intro

a. Variable dependiente: CALIDAD EDUCATIVA
b. Todas las variables solicitadas introducidas.

Tabla 11

Resumen del modelo

R cuadrado  Error estandar
Modelo R R cuadrado ajustado de la estimacion

1 5352 286 277

3,719

a. Predictores: (Constante), METODO SOCRATICO

Tabla 12
ANOVA?
del Suma de Media
Modelo cuadrados al cuadrética F Sig.
1 Regresion 481,374 1 481,374 34,796 ,000°
Residuo 1203,570 87 13,834
Total 1684,944 88

a. Variable dependiente: CALIDAD EDUCATIVA
b. Predictores: (Constante), METODO SOCRATICO
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Tabla 13
Coeficientes?
Coeficientes no Coeficientes
estandarizados estandarizados
Modelo B Error estandar Beta t Sig.
1 (Constante) 6,915 1,391 4,970 ,000
METODO
,480 ,081 ,635 5,899 ,000
SOCRATICO

a. Variable dependiente: CALIDAD EDUCATIVA

Figura 6

Prueba de la hip6tesis general regresion lineal
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METODO SOCRATICO
INTERPRETACION

R Lineal = 0,286

25 30

La prueba de hipétesis en el andlisis de regresion lineal indica que el método socratico

tiene un efecto significativo en la calidad educativa. El coeficiente de determinacion (R2 =

0.286) sugiere que el 28.6% de la variabilidad en la calidad educativa es explicada por este

método. La prueba F muestra una estadistica de 34.796 con un valor p de 0.000, lo que

permite rechazar la hipotesis nula de que no hay relacién entre las variables, confirmando la

significancia del modelo. Ademas, el coeficiente del método socratico (B = 0.480) es positivo

y significativo (p = 0.000), lo que implica que cada unidad de incremento en su aplicacion se
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asocia con un aumento de 0.480 en la calidad educativa, manteniendo constantes otros

factores. Estos hallazgos refuerzan la importancia del método socratico como predictor de la

calidad educativa.
4.2.3 Prueba de hipotesis especificas

REGRESION LINEAL SIMPLE: (D1: Dialogo VD: Calidad Educativa)
Tabla 14

Variables entradas/eliminadas?

del Variables Variables o4
Modelo introducidas eliminadas Metodo
1 DIALOGO®P . Intro

a. Variable dependiente: CALIDAD EDUCATIVA

b. Todas las variables solicitadas introducidas.

Tabla 15

Resumen del modelo

Error estandar

R cuadrado de la
Modelo R R cuadrado  ajustado estimacion
1 ,3502 ,123 ,113 4,122

a. Predictores: (Constante), DIALOGO

Tabla 16
ANOVA?
Suma de Media
Modelo cuadrados gl cuadratica F Sig.
1 Regresion 206,724 1 206,724 12,167 ,001°
Residuo 1478,219 87 16,991
Total 1684,944 88

a. Variable dependiente: CALIDAD EDUCATIVA
b. Predictores: (Constante), DIALOGO
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Tabla 17
Coeficientes?
- . Coeficientes
Coeficientes no estandarizados ;
estandarizados

Modelo B Error estandar Beta t Sig.
1 (Constante) 19 486 1,308 8,016 000

DIALOGO 856 245 350 3,488 001

a. Variable dependiente: CALIDAD EDUCATIVA

Figura 7

Prueba de la hipétesis especifica 1 regresion lineal

y=10,49+0, 86*x

CALIDAD EDUCATIVA

DIALOGO

INTERPRETACION

R2 Lineal = 0,123

La prueba de hipétesis especifica en el analisis de regresion lineal para la Dimension

"Dialogo" muestra que esta tiene un efecto significativo sobre la calidad educativa. El modelo

presenta un coeficiente de determinacion (R2 = 0.123), lo que indica que el 12.3% de la

variabilidad en la calidad educativa es explicada por el dialogo. La prueba ANOVA revela una
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estadistica F de 12.167 con un valor p de 0.001, lo que permite rechazar la hipétesis nula de
gue no existe una relacion entre el dialogo y la calidad educativa, confirmando la relevancia
del modelo. El coeficiente del didlogo (B = 0.856) es positivo y significativo (p = 0.001), lo que
implica que cada unidad de incremento en el didlogo se asocia con un aumento de 0.856 en
la calidad educativa, manteniendo constantes otros factores, estos resultados subrayan la

importancia del didlogo en la mejora de la calidad educativa.

REGRESION LINEAL SIMPLE: (D2: Clarificacion conceptual VD: Calidad Educativa)
Tabla 18

Variables entradas/eliminadas?

Variables . . ,
Modelo introducidas Variables eliminadas Método
1 CLARIFICACION
Intro
CONCEPTUALP

a. Variable dependiente: CALIDAD EDUCATIVA
b. Todas las variables solicitadas introducidas

Table 19

Resumen del modelo

R cuadrado Error estandar
Modelo R R cuadrado ajustado de la estimacion

1 4742 ,224 ,215 3,876
a. Predictores: (Constante), CLARIFICACION CONCEPTUAL

Tabla 20

ANOVA?

Modelo ci:g]rzggs gl cugggfilca F Sig.

1 Regresion 378,123 1 378,123 25,173 ,000°
Residuo 1306,821 87 15,021
Total 1684,944 88

a. Variable dependiente: CALIDAD EDUCATIVA
b. Predictores: (Constante), CLARIFICACION CONCEPTUAL
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Tabla 21
Coeficientes?
. Coeficientes
Coeficientes no .
. estandarizad
estandarizados oS
Error .
Modelo B estandar Beta t Sig.
1 (Constante) 8,785 1,265 6,946 ,000
CLARIFICACION
1,184 ,236 A74 5,017 ,000

CONCEPTUAL

a. Variable dependiente: CALIDAD EDUCATIVA

Figura 8

Prueba de la hipétesis especifica 2 regresion lineal
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CLARIFICACION CONCEPTUAL

INTERPRETACION

FZ Lineal = 0,224

La prueba de hipétesis en el andlisis de regresién lineal simple para la dimensién

"Clarificacion Conceptual" sugiere que esta variable tiene un impacto significativo en la

calidad educativa. El modelo presenta un coeficiente de determinacion (R2 = 0.224), lo que

indica que el 22.4% de la variabilidad en la calidad educativa es explicada por la clarificacion

conceptual. La prueba ANOVA muestra una estadistica F de 25.173 con un valor p de 0.000,

lo que permite rechazar la hip6tesis nula de que no hay relacion entre las variables,

confirmando la significancia del modelo. El coeficiente de la clarificacién conceptual (B =

1.184) es positivo y significativo (p = 0.000), lo que implica que cada unidad de incremento
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en la clarificacién conceptual se asocia con un aumento de 1.184 en la calidad educativa,
manteniendo constantes otros factores, estos resultados resaltan la relevancia de la
clarificacién conceptual para mejorar la calidad educativa.

REGRESION LINEAL SIMPLE: (D3: Reflexion Critica VD: Calidad Educativa)
Tabla 22

Variables entradas/eliminadas?

Modelo Variables introducidas Variables eliminadas Método
1 REFLEXION
. Intro
CRITICAP

a. Variable dependiente: CALIDAD EDUCATIVA
b. Todas las variables solicitadas introducidas

Tabla 23

Resumen del modelo

R cuadrado Error estandar de
Modelo R R cuadrado ajustado la estimacion
1 ,5742 ,330 ,322 3,603
a. Predictores: (Constante), REFLEXION CRITICA
Tabla 24
ANOVA?
Modelo ci:?rzc?gs cu':c?r?;tailca Sig.
1 Regresion 555,559 1 555,559 42,796 ,000°
Residuo 1129,385 87 12,981
Total 1684,944 88

a. Variable dependiente: CALIDAD EDUCATIVA
b. Predictores: (Constante), REFLEXION CRITICA
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Tabla 25
Coeficientes?
Coeficientes no Coeficientes
estandarizados estandarizados
Modelo B E[ror Beta t Sig.
estandar
1 (Constante) 6.857 1271 5395 000
REFLEXION
CRITICA 1,254 ,192 574 6,542 ,000

a. Variable dependiente: CALIDAD EDUCATIVA

Figura 9
Prueba de la hipétesis especifica 3 regresion lineal

R2 Lineal = 0,330

y=6,86+1,25%x

CALIDAD EDUCATIVA

4 & 8 10 12
REFLEXIOM CRITICA

INTERPRETACION

La prueba de hipétesis en el analisis de regresion lineal simple para la dimension
"Reflexion Critica" indica que esta variable tiene un efecto significativo sobre la calidad
educativa. EI modelo presenta un coeficiente de determinacion (R2 = 0.330), lo que sugiere
que el 33.0% de la variabilidad en la calidad educativa puede ser explicada por la reflexion
critica. La prueba ANOVA reporta una estadistica F de 42.796 con un valor p de 0.000, lo que
permite rechazar la hipotesis nula de que no existe una relacién entre las variables,
confirmando la significancia del modelo. El coeficiente de reflexion critica (B = 1.254) es

positivo y significativo (p = 0.000), lo que implica que cada unidad de incremento en la
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reflexién critica se asocia con un aumento de 1.254 en la calidad educativa, manteniendo
constantes otros factores, estos resultados enfatizan la importancia de la reflexion critica en

la mejora de la calidad educativa.
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Capitulo V: Discusion de resultados

En este capitulo se presenta una discusion detallada de los resultados obtenidos en
el andlisis descriptivo e inferencial de las variables estudiadas: el Método Socratico (VI) y la
Calidad Educativa (VD), asi como sus respectivas dimensiones (Dialogo, Clarificacion
Conceptual, y Reflexion Critica). Los resultados se interpretan dentro del contexto del objetivo
de la investigacion, el cual fue evaluar el impacto del Método Socratico en la percepcion de
la calidad educativa.

5.1 Relacion entre el Método Socratico y la Calidad Educativa

Los resultados de esta investigacion, que evidencian una correlacion positiva fuerte (r
=0.535, p < 0.01) entre el Método Socréatico y la calidad educativa, coinciden particularmente
con las investigaciones de Murillo Lara y Farieta Barrera (2023) y Gutiérrez (2023), las cuales
destacan cémo este enfoque pedagdgico potencia el pensamiento critico, la reflexion y el
didlogo, aspectos esenciales para mejorar la calidad educativa. Murillo Lara y Farieta Barrera
resaltan la relevancia del Método Socratico en contextos educativos al identificar la reflexion
critica como clave en el desarrollo cognitivo, hallazgo que nuestra investigacion refuerza al
determinar que esta dimension tiene el mayor impacto en la calidad educativa (R2 = 0.330).
Asimismo, el estudio de Gutiérrez confirma que el Método Socrético, a través de preguntas
reflexivas y la mayéutica, impulsa significativamente el pensamiento critico, un resultado que
se refleja directamente en el contexto militar especializado de la Escuela Superior de Guerra,
donde estas habilidades son esenciales para la formacion estratégica y profesional.

5.2 Distribucién de los Niveles del Método Socratico

El analisis descriptivo del Método Socratico en esta investigacién evidencia que la
mayoria de los participantes se encuentran en niveles bajos (44.9%) o moderados (48.3%)
de aplicacion, mientras que solo un 6.7% alcanza un nivel alto, lo que refleja una
implementacién limitada en la Escuela Superior de Guerra. Estos resultados coinciden con
investigaciones como la de Murillo Lara y Farieta Barrera (2023), quienes sefalaron que la
falta de preparacion y estructura limita el potencial del Método Socratico, y con Padilla y
Medina (2023), quienes identificaron que su aplicacion parcial impacta negativamente el
pensamiento critico en estudiantes de bachillerato internacional. En el contexto nacional,
Gutiérrez (2023) destaco la falta de formacion docente como un desafio para implementar
este método, lo cual se alinea con los hallazgos de esta investigacion sobre los bajos niveles
de dialogo, clarificacion conceptual y reflexién critica. Este estudio no contradice los hallazgos
previos, sino que amplia su alcance al confirmar estas tendencias en un contexto militar
especializado, subrayando la necesidad de fortalecer la capacitacion docente y disefar
estrategias pedagoégicas efectivas que permitan aprovechar plenamente el potencial del

Método Socratico en la formacion de lideres estratégicos.
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5.3 Andlisis de las Dimensiones del Método Socratico

5.3.1 Didlogo

El andlisis de la dimension "Dialogo"” en esta investigacion muestra que la mayoria de
los participantes se encuentran en niveles bajos (64%) o moderados (25.8%), mientras que
solo un 10.1% alcanza el nivel alto. Estos resultados reflejan que, aunque el dialogo es
reconocido como un componente esencial del Método Socratico para promover el
pensamiento critico y la resolucién de problemas, su implementacién en la Escuela Superior
de Guerra es limitada. Esto puede deberse a deficiencias en la formacién docente en técnicas
de facilitacion de discusiones reflexivas o a un entorno educativo que no fomenta
suficientemente el intercambio abierto de ideas.

Estos hallazgos coinciden con investigaciones como las de Padilla y Medina (2023),
guienes identificaron que la aplicacion limitada del Método Socratico afecta la capacidad de
los estudiantes para alcanzar altos niveles de pensamiento critico y argumentacién, y con
Gutiérrez (2023), quien destac6 que la falta de preparacion de los docentes en estrategias
dialégicas es un desafio recurrente en el contexto educativo peruano. Ademas, Murillo Lara
y Farieta Barrera (2023) subrayaron que el dialogo es una herramienta subutilizada debido a
la falta de capacitacion y estructura para su implementacioén, lo que también esta alineado
con nuestros resultados.

Sin embargo, ninguna investigacion aborda explicitamente la implementacion del
dialogo en un contexto militar, lo que resalta la contribucion Unica de este estudio al campo
de la educacion militar. Esto enfatiza la necesidad de estrategias especificas que fortalezcan
el didlogo en este entorno, como capacitaciones orientadas al desarrollo de habilidades de
facilitacion docente y la creacion de un clima educativo que favorezca la interaccion
comunicativa efectiva y reflexiva.

5.3.2 Clarificacion Conceptual

El analisis de la dimension "Clarificacion Conceptual” en esta investigacion indica que
el 57.95% de los participantes se encuentran en el nivel Bajo, el 32.95% en el nivel Moderado,
y solo el 9.09% alcanza el nivel Alto. Estos datos reflejan una deficiencia importante en la
habilidad para comprender y explicar de manera clara los conceptos clave durante el proceso
de ensefianza-aprendizaje, lo que limita el desarrollo de una comprension profunda y, en
consecuencia, de habilidades criticas esenciales. La clarificacién conceptual es fundamental
en el Método Socratico, ya que permite que los estudiantes cuestionen supuestos,
argumenten de manera ldgica y consoliden conocimientos.

Estos hallazgos coinciden con las investigaciones de Padilla y Medina (2023), quienes
encontraron que la implementacién parcial del Método Socrético afecta la capacidad de los

estudiantes para desarrollar un pensamiento critico sélido y una comprension profunda de los
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conceptos. Asimismo, Gutiérrez (2023) destac6 que la falta de formacion docente en
estrategias de clarificacion conceptual limita la eficacia de este método en el contexto
educativo peruano. A nivel internacional, Murillo Lara y Farieta Barrera (2023) también
sefialaron que la falta de estructura y capacitacion para facilitar la clarificacion conceptual
afecta significativamente el impacto del Método Socratico en los estudiantes.

Sin embargo, es importante resaltar que ningun estudio aborda explicitamente la
clarificacién conceptual en contextos militares, lo que hace que esta investigacién sea Unica
al identificar y contextualizar esta dimensién en la formacion de oficiales. Este resultado
subraya la necesidad de estrategias especificas, como talleres de capacitacion docente
enfocados en técnicas de clarificacion conceptual y la incorporacién de actividades practicas
y discusiones profundas para fortalecer esta dimension clave en el &mbito militar.

5.3.3 Reflexion Critica

La dimensién "Reflexion Critica" mostré que el 51.7% de los participantes se
encuentra en el nivel Bajo, el 43.8% en el nivel Moderado, y solo el 4.5% alcanza el nivel Alto,
evidenciando una limitada capacidad para cuestionar, evaluar y sintetizar informacion de
manera profunda, fundamental en el Método Socrético. Estos resultados coinciden con
estudios como el de Gutiérrez (2023), que destaca la insuficiente formacion docente en
técnicas que fomenten el pensamiento critico en Peru, y el de Padilla y Medina (2023),
quienes encontraron que la aplicacion limitada del Método Socrético afecta el desarrollo del
pensamiento critico en estudiantes de bachillerato internacional. Asimismo, Murillo Lara y
Farieta Barrera (2023) subrayaron que la reflexion critica requiere una implementacion
estructurada y docentes capacitados, reforzando la necesidad de estrategias como debates
y problemas complejos para mejorar esta dimensién. Aunque no se identificaron
contradicciones, esta investigacién aporta un enfoque Unico al analizar el desarrollo de la
reflexién critica en un contexto militar, destacando la importancia de fortalecer esta habilidad
para mejorar la calidad educativa y preparar mejor a los oficiales en formacion.

5.4 Impacto de las Dimensiones del Método Socratico en la Calidad Educativa

5.4.1 Didlogo

El andlisis de regresién lineal en esta investigacion confirma que el Dialogo tiene un
impacto significativo sobre la Calidad Educativa (B = 0.695, p = 0.002). Esto indica que por
cada unidad de mejora en la calidad del didlogo, la percepcion de la calidad educativa
aumenta en 0.695 unidades. Este hallazgo subraya la importancia del dialogo como un
componente clave en el Método Socratico, al facilitar la comprension de temas complejos y
promover el pensamiento critico y la participacion activa de los estudiantes. Investigaciones
como las de Padillay Medina (2023) y Gutiérrez (2023) respaldan estos resultados al destacar

gue el dialogo efectivo fomenta habilidades argumentativas y criticas en diversos contextos
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educativos. Sin embargo, estudios como el de Murillo Lara y Farieta Barrera (2023) sefialan
gue su implementacién limitada es un desafio recurrente, lo que coincide con la necesidad
identificada en esta investigacion de fomentar entornos donde las interacciones
comunicativas entre docentes y estudiantes sean mas constructivas y efectivas.

5.4.2 Clarificacion Conceptual

La Clarificacion Conceptual también tiene un impacto significativo sobre la Calidad
Educativa (B = 1.045, p = 0.000). Este resultado demuestra que mejorar la clarificacion de los
conceptos clave en el aula incrementa directamente la calidad percibida de la educacion. Una
explicacién clara y comprensible permite a los estudiantes integrar mejor los conocimientos
adquiridos, mejorando su rendimiento académico y satisfaccion con el proceso educativo.
Gutiérrez (2023) destaco la relevancia de una ensefianza clara en el fortalecimiento de
habilidades reflexivas en estudiantes peruanos, y Murillo Lara y Farieta Barrera (2023)
sefalaron que la falta de claridad conceptual limita la efectividad del aprendizaje. Este estudio
refuerza estas perspectivas, pero afiade un enfoque Unico al mostrar cémo la clarificacion
conceptual es critica en un contexto militar especializado.

5.4.3 Reflexion Critica

La Reflexion Critica tiene el impacto mas significativo sobre la Calidad Educativa entre
las dimensiones analizadas (B = 1.315, p = 0.000). Este hallazgo indica que la capacidad de
los estudiantes para reflexionar criticamente sobre los temas tratados tiene el efecto méas
importante en la percepcion de la calidad educativa. La reflexion critica permite integrar
conocimientos, evaluar alternativas y aplicar aprendizajes a contextos reales, elementos
esenciales en entornos educativos militares. Este resultado estd alineado con Padilla y
Medina (2023), quienes encontraron que el desarrollo del pensamiento critico es esencial
para mejorar el desempefio educativo. De manera similar, investigaciones nacionales como
la de Gutiérrez (2023) enfatizan que fortalecer esta dimensién requiere estrategias
pedagdgicas innovadoras, como debates estructurados y actividades reflexivas. Aunque no
se identificaron contradicciones, los resultados de este estudio amplian el alcance de las
investigaciones previas al destacar la importancia de la reflexion critica en un entorno militar,

un contexto poco explorado en la literatura existente.
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Capitulo VI: Conclusiones y Recomendaciones
6.1 CONCLUSIONES

1. Los resultados confirman una relacion significativa y positiva entre el Método Socrético
y la Calidad Educativa, lo que evidencia que una mayor implementacién del método
se asocia con una mejora en la percepcion de la calidad educativa. Esto esta alineado
con investigaciones previas que resaltan como los enfoques interactivos y reflexivos
enriquecen el aprendizaje, promoviendo el pensamiento critico y el compromiso

estudiantil.

2. La mayoria de los participantes se ubican en los niveles bajo y moderado en la
implementacién del Método Socratico, con solo una minoria alcanzando un nivel alto.
Este patrén sugiere que, aungque el método esta presente, su aplicacién efectiva es
limitada, lo que subraya la necesidad de estrategias para fortalecer su implementacion

en el contexto educativo militar.

3. La percepcioén de la calidad educativa también muestra una predominancia de niveles
bajos y moderados, lo que refleja areas criticas que requieren atencién, como el
disefio curricular, la efectividad del proceso de ensefianza-aprendizaje y la provision

de recursos e infraestructura adecuados para apoyar un aprendizaje de calidad.

4. Las dimensiones del Método Socratico (Dialogo, Clarificacion Conceptual y Reflexion
Critica) presentan resultados heterogéneos, con predominancia de niveles bajos en
cada una de ellas. El Dialogo y la Clarificacion Conceptual se identifican como areas
particularmente deficitarias, mientras que la Reflexion Critica, aunque también
limitada, destaca por su relevancia critica en el desarrollo de habilidades de andlisis

profundo y pensamiento estratégico.

5. Las pruebas de regresion lineal revelan que las dimensiones del Método Socratico
tienen un impacto significativo en la Calidad Educativa, siendo la Reflexion Critica la
mas influyente. Esto resalta la necesidad de priorizar estrategias pedagdégicas que
promuevan un aprendizaje reflexivo, centrado en el analisis critico, la resolucion de
problemas y la aplicacion préactica de los conocimientos en contextos reales,

esenciales para la formacién militar estratégica.
6.2 RECOMENDACIONES

1. Fortalecer la implementacion del Método Socratico requiere disefiar e implementar
programas de formacion y actualizacion docente especificamente orientados a su

correcta aplicacion en el contexto educativo militar. Estos programas deben incluir
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capacitaciones en técnicas de dialogo reflexivo, estrategias para el planteamiento de
preguntas abiertas y el disefio de actividades que promuevan la interaccion critica
entre los estudiantes, con el fin de garantizar un aprendizaje méas profundo y efectivo

gue responda a las demandas estratégicas de este entorno formativo.

. Desarrollar guias pedagdgicas y materiales de apoyo que estructuren la aplicacion del
Método Socratico en el aula, adaptandolas a las necesidades especificas del entorno
militar. Estas guias deben incluir ejemplos practicos, casos de estudio y ejercicios
enfocados en el andlisis estratégico, permitiendo una implementaciéon mas consistente

y efectiva del método.

. Revisar y actualizar el disefio curricular para alinearlo con las demandas actuales del
contexto militar y estratégico. Ademas, priorizar inversiones en recursos e
infraestructura educativa, garantizando que los estudiantes tengan acceso a
herramientas modernas y entornos de aprendizaje adecuados que respalden los
procesos pedagogicos basados en el Método Socratico.

. Se recomienda implementar intervenciones especificas para fortalecer las
dimensiones del Método Socratico. Para el Dialogo, se debe fomentar un ambiente
educativo que promueva la comunicacion abierta y el intercambio de ideas, mediante
actividades grupales, debates estructurados y simulaciones estratégicas. En relacion
con la Clarificacion Conceptual, es aconsejable desarrollar talleres interactivos,
andlisis de casos y ejercicios practicos que refuercen la comprension y aplicacion de
conceptos clave. Finalmente, se sugiere implementar estrategias innovadoras para la
Reflexion Critica, tales como la resolucion de problemas complejos, el analisis de
escenarios reales y ejercicios de simulacién que impulsen el pensamiento critico y

estratégico de los estudiantes.

. Incorporar métodos de evaluaciéon formativa que midan el desarrollo del pensamiento
critico y la capacidad de analisis estratégico de los estudiantes. Ademas, fomentar
actividades de aprendizaje basadas en proyectos y simulaciones militares que
permitan a los participantes aplicar de manera practica los conceptos y habilidades

adquiridos, fortaleciendo su preparacion para entornos reales.
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“METODO SOCRATICO Y SU INFLUENCIA EN LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA SUPERIOR DE
GUERRA, ANO 2024”

VARIABLES Y

METODOLOGIA

dialogo con la calidad
educativa en los alumnos de la
Escuela Superior de Guerra,
ano 20247

¢En qué medida se relaciona la
clarificaciébn conceptual con la
calidad educativa en los
alumnos de la Escuela
Superior de Guerra, afio 20247

¢En qué medida se relaciona la
reflexion critica con la calidad
educativa en los alumnos de la
Escuela Superior de Guerra,
afio 20247

relaciona el dialogo, con la
calidad educativa en los
alumnos de la Escuela
Superior de Guerra, afio 2024.

Determinar en qué medida se
relaciona la clarificacion
conceptual, con la calidad
educativa en los alumnos de la
Escuela Superior de Guerra,
afio 2024.

Determinar en qué medida se
relaciona la reflexiéon critica,
con la calidad educativa en los
alumnos de la Escuela
Superior de Guerra, afio 2024.

Existe relacion significativa del
dialogo, con la calidad educativa
en los alumnos de la Escuela
Superior de Guerra, afio 2024.

Existe relacion significativa de la
clarificacibn conceptual, con la
calidad educativa en los alumnos
de la Escuela Superior de Guerra,
afio 2024.

Existe relacién significativa de la
reflexiébn critica, con la calidad
educativa en los alumnos de la
Escuela Superior de Guerra, afio
2024.

Y=V2
Calidad educativa

Dimensiones:

- Calidad
proceso
ensefianza-
aprendizaje.

- Curriculo y
contenido
educativo.

- Infraestructura vy
recursos.

del
de

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS DE LA
DIMENSIONES INVESTIGACION
Problema Principal Objetivo General Hipotesis General Tipo:
¢En qué medida se relaciona el | Determinar en que medida se | Existe relacién significativa del | X=V1 Béasico
método socratico con la calidad | relaciona el método socratico, | método socratico con la calidad | Método Socratico
educativa en los alumnos de la | con la calidad educativa en los | educativa de los alumnos de la Enfoque:
Escuela Superior de Guerra, | alumnos de la Escuela | Escuela Superior de Guerra, afio | Dimensiones: Cuantitativo
afo 20247 Superior de Guerra, afio 2024. | 2024. - Dialogo
Problemas especificos Objetivos especificos - Clarificaciéon Disefio:
Hipotesis secundaria conceptual No Experimental
¢En qué medida se relaciona el | Determinar en qué medida se - Reflexion critica Transversal

Correlacional

Nivel:
Deductivo

Técnicas:
Encuesta.

Instrumentos:
cuestionarios

Poblacion: 100

Muestra: 100
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ANEXO 2. INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

CUESTIONARIO “METODO SOCRATICO”

Estimados participantes sus respuestas son sumamente relevantes, las cuales

seran confidenciales y andénimas, las conclusiones que se obtengan permitiran planificar

las mejoras de este proceso; por ello deben leerlo en forma detallada y luego, marcar una

de las alternativas:

Instrucciones para el Respondiente:

a.

d.

Este cuestionario se aplicara dos veces (test-retest) con un intervalo de tiempo entre

aplicaciones para evaluar la confiabilidad de las respuestas.

. Lea atentamente cada pregunta o item antes de responder.

Responda de manera honesta y precisa segun sus propias experiencias o
conocimientos.

Marque la opcion que mejor refleje su respuesta.

METODO SOCRATICO

El método socratico es una forma de ensefiar y explorar ideas a través de preguntas

y respuestas en lugar de simplemente impartir informacion. En lugar de dar respuestas

directas, el profesor o facilitador hace preguntas que ayudan a los estudiantes a descubrir

las respuestas por si mismos y a entender mejor los conceptos.

DIMENSION DIALOGO

Se basa en conversaciones en las que las preguntas guian el pensamiento y la exploracion. No

es una discusion en la que se imparten conocimientos, sino un proceso interactivo de

descubrimiento.

NO

Preguntas

¢, Como fomenta el diadlogo el desarrollo del pensamiento critico en el analisis de un problema

complejo?

a) El didlogo permite a los participantes explorar diferentes puntos de vista y desafios,
promoviendo una evaluacion mas profunda y critica del problema.

b) A través del dialogo, se pueden identificar y analizar las premisas subyacentes y las
posibles falacias en los argumentos, mejorando asi el pensamiento critico.

c) El didlogo fomenta la reflexion continua y el cuestionamiento, lo cual ayuda a desarrollar

habilidades de pensamiento critico al enfrentar y resolver contradicciones.

¢,De qué manera el didlogo contribuye a una mejor comprension y claridad del tema en

discusiéon?




82

a) El didlogo permite a los participantes aclarar conceptos y resolver malentendidos a
medida que interactian y discuten ideas.

b) Mediante la exposicion de diferentes perspectivas, el didlogo ayuda a esclarecer
conceptos y a definir términos de manera mas precisa.

c) A través del intercambio de preguntas y respuestas, el didlogo facilita una mayor

profundizacion y especificacion del tema, mejorando asi su comprension.

¢,Como facilita el didlogo la consideracion de mudiltiples perspectivas y la integracién de

diferentes puntos de vista?

a) El dialogo permite a los participantes presentar y discutir diversas opiniones, lo que
enriguece la comprensién del tema desde diferentes angulos.

b) A través del didlogo, los participantes pueden confrontar y contrastar sus puntos de vista,
promoviendo una visibn mas completa y matizada del problema.

¢) El didlogo facilita la integracién de mdltiples perspectivas al permitir que las ideas sean

debatidas y sintetizadas, proporcionando una vision mas holistica.

DIMENSION CLARIFICACION CONCEPTUAL

Es un proceso esencial para asegurar que los conceptos se entienden de manera precisa y

uniforme, facilitando una comunicacién efectiva y un analisis profundo de los temas en

discusion.

NO

Preguntas

¢En qué medida las técnicas socraticas ayudan a mejorar la comprensién y clarificacién de

conceptos complejos?

a) Las técnicas socraticas promueven la descomposicidén de conceptos complejos en partes
mas simples, facilitando su comprension.

b) Mediante la formulacién de preguntas precisas, las técnicas socraticas ayudan a aclarar
y definir conceptos abstractos de manera mas concreta.

c) Las técnicas socraticas fomentan el debate y la reflexion sobre conceptos, lo que permite

una clarificacion gradual y precisa de las ideas.

¢, Como contribuye el método socratico a desarrollar la habilidad para argumentar de manera

I6gica y coherente?

a) El método socratico ensefia a los participantes a estructurar sus argumentos de manera
I6gica al enfocarse en las premisas y conclusiones.

b) A través del dialogo socrético, los participantes aprenden a identificar y corregir errores
I6gicos en sus argumentos, promoviendo una argumentacion mas coherente.

c) Las técnicas socraticas no ayudan a desarrollar habilidades de argumentacion logica al
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fomentar la formulacion de preguntas y respuestas que deben ser justificadas

racionalmente.

¢De gué manera el método socrético facilita la identificacion y el cuestionamiento de

suposiciones implicitas en un argumento?

a) El método socratico fomenta el andlisis detallado de los argumentos para descubrir y
cuestionar las suposiciones no expresadas.

6 b) A través de preguntas criticas, el método socratico ayuda a revelar supuestos implicitos
y a evaluar su validez.

c) Las técnicas socraticas promueven una revisidbn exhaustiva de los argumentos,

permitiendo la identificacion y el cuestionamiento de las suposiciones subyacentes.

DIMENSION REFLEXION CRITICA

Es un proceso esencial para el pensamiento profundo y la toma de decisiones informadas. Al
involucrarse en una reflexion critica, se desafian y revisan las creencias y practicas, se evalla
la evidencia y se consideran multiples perspectivas. Este enfoque no solo mejora la capacidad
de analisis y toma de decisiones, sino que también promueve un aprendizaje continuo y el

desarrollo personal.

N° Preguntas

¢,Como promueve el método socratico el planteamiento de preguntas desafiantes que

profundicen en la comprension del tema?

a) El método socratico incentiva la formulacién de preguntas que desafien las creencias
establecidas y exploren aspectos mas profundos del tema.

b) Al enfocar el didlogo en preguntas abiertas y exploratorias, el método socratico estimula
a los participantes a cuestionar y reflexionar sobre el tema de manera critica.

c) El método socratico promueve el planteamiento de preguntas desafiantes sin animar a

los participantes a investigar y cuestionar las bases de sus propias y ajenas ideas.

¢De qué manera el enfoque socratico contribuye al analisis riguroso de la evidencia

presentada durante una discusién?

a) El enfoque socratico exige una evaluacion detallada de la evidencia, cuestionando su
relevancia y validez para fortalecer los argumentos.

8 b) Mediante la formulacion de preguntas criticas, el enfoque socratico ayuda a
descomponer y examinar la evidencia de manera minuciosa.

c) El método socratico fomenta el andlisis riguroso al promover una discusién continua sobre

la evidencia y su impacto en el argumento.
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¢, Como ayuda el método socrético a construir argumentos fundamentados que se basen en

evidencia y razonamiento sélido?

a) El método socratico requiere que los participantes presenten argumentos que estén
claramente respaldados por evidencia y razonamiento légico.

b) Al cuestionar y examinar los argumentos, el método socrético asegura que algunas de
las afirmaciones estén bien fundamentadas y justificadas.

¢) El método socratico no fomenta la construccién de argumentos solidos al enfocarse en la

claridad de las evidencias y la coherencia del razonamiento.

10

¢, Como ayuda el método socrético a desarrollar una argumentacién fundamentada en la

discusion?

a) El método socratico exige que los argumentos se basen en evidenciasy razonamientos
claros, promoviendo una argumentacion mas solida y fundamentada.

b) El método socratico puede limitar la argumentacion si los participantes se concentran
demasiado en la estructura y no en el contenido sustantivo del argumento.

c) El método socratico no exige que los argumentos se basen en evidencias y

razonamientos claros.

CUESTIONARIO “CALIDAD EDUCATIVA”

Estimados participantes sus respuestas son sumamente relevantes, las cuales seran

confidenciales y anénimas, las conclusiones que se obtengan permitirdn planificar las

mejoras de este proceso; por ello deben leerlo en forma detallada y luego, marcar una de

las alternativas:

Instrucciones para el Respondiente:

a.

Este cuestionario se aplicara dos veces (test-retest) con un intervalo de tiempo entre

aplicaciones para evaluar la confiabilidad de las respuestas.

. Lea atentamente cada pregunta o item antes de responder.

Responda de manera honesta y precisa segun sus propias experiencias o

conocimientos.

. Marque la opcién que mejor refleje su respuesta.

CALIDAD EDUCATIVA

La calidad educativa es sobre como se ofrece la educacion y si cumple con los estdndares

gue aseguran que los estudiantes obtengan una ensefianza til y efectiva. Incluye

aspectos como contenido relevante, métodos de ensefianza efectivos, apoyo y recursos
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adecuados, evaluacion y retroalimentacion, y un buen ambiente de aprendizaje. Todo esto

contribuye a una educacion que prepara bien a los estudiantes para sus futuros desafios.

DIMENSION CALIDAD DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Trata de cémo se lleva a cabo la ensefianza y el aprendizaje para asegurar que los estudiantes

entiendan bien el contenido, participen activamente, reciban retroalimentacion util, y tengan

acceso a los recursos y un ambiente adecuados. Todo esto contribuye a una experiencia

educativa efectiva y enriquecedora.

NO

Preguntas

¢, Cudl es el tipo de evaluacién que predomina en tu curso?

a) Evaluaciones formativas continuas (como examenes parciales, proyectos vy
retroalimentacion constante).

b) Evaluaciones sumativas (como examenes finales y pruebas de fin de curso).

c) Evaluaciones mixtas (una combinacion de evaluaciones formativas y sumativas).

¢, Qué metodologia de ensefianza se utiliza principalmente en tus clases?
a) Aprendizaje basado en problemas y proyectos.
b) Clases magistrales y lecturas guiadas.

c) Aprendizaje autbnomo con recursos en linea.

¢, Qué tipo de interaccién ocurre con mas frecuencia durante las clases?
a) Preguntas y respuestas en tiempo real entre profesor y estudiantes.
b) Discusiones en grupo y debates dirigidos por el profesor.

¢) Comentarios unidireccionales del profesor sin interaccion directa.

DIMENSION CURRICULO Y CONTENIDO EDUCATIVO

El curriculo proporciona la estructura y los objetivos, mientras que el contenido educativo detalla

la informacion y actividades concretas que se utilizan para lograr esos objetivos.

NO

Preguntas

¢, Como se actualiza el curriculo en tu institucidon?

a) Revisiones anuales y ajustes segun las tendencias actuales del campo.

b) Revisiones bienales y ajustes segln sugerencias ocasionales.

C) Revisiones esporadicas y minimos ajustes.

¢, Como se comunican los objetivos de aprendizaje en tu Institucién?
5

a) Objetivos detallados proporcionados al inicio y al final de cada unidad.
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b) Objetivos generales mencionados al inicio del curso sin detalles.

c) Objetivos comunicados de manera informal y sin documentacion escrita.

¢, COmo estan organizados los contenidos del curso?

a) Contenidos secuenciales que construyen sobre conocimientos previos.

b) Contenidos agrupados por temas, pero con algunas lagunas en la secuencia.

¢) Contenidos presentados de forma aleatoria sin una secuencia légica clara.

DIMENSION INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS

Tener una buena infraestructura asegura un entorno adecuado para el aprendizaje, mientras

gue disponer de recursos efectivos facilita el proceso de ensefianza y ayuda a los estudiantes

a aprender mejor.

NO

Preguntas

¢, Qué tipo de espacios estan disponibles para actividades académicas en tu institucion?

a) Salones de clase bien equipados y espacios dedicados para trabajo en grupo.
! b) Salones de clase estandar con algunos recursos para actividades grupales.

c) Espacios limitados con equipos y recursos minimos para actividades académicas.

¢, Como describirias el estado de las instalaciones en tu institucién?

a) Instalaciones bien mantenidas, con mantenimiento regular y equipos en buen estado.
8 b) Instalaciones funcionales con algunas areas que requieren reparaciones.

c) Instalaciones deterioradas, con problemas frecuentes y mantenimiento insuficiente.

¢, Como es el acceso a recursos tecnoldgicos en tu institucion?

a) Acceso libre y suficiente a computadoras, software y conexion a internet en todos los

espacios.

9 |b) Acceso limitado a recursos tecnoldgicos en areas especificas, con algunos periodos de

disponibilidad.

Acceso restringido con pocos recursos tecnolégicos disponibles para los estudiantes.
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a. Validacion por expertos: La validacion se realizé a través de tres expertos conocedores

del tema de investigacion.

VARIABLE METODO SOCRATICO

1. Validacién de instrumentos
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Apellido y Nombre del Informante Cargo o Insfitucién

Nombre del instrumento Autor del Instrumento
donde

Fodrsuts Sanvedm Zilraxa. DSEsaea

C)lw‘/wlw dew

Titulo de la Investigacién:

I. ASPECTOS DE EVALUACION:

CRITERIOS

DEFICIENTE REGULAR BUENO MUY EXCELENTE
BUENO

00-20% 21-40% 41-60% 61-80% 81-100%
L]

INDICADORES]

6 2772837 [36 |47 [46 |5 56 |61 [6B [7T [768 |BT[B6 [ 0T 9%

S| 10| 15/20 | 25| 30 |35 |40|45 |50 |55 |60 {65 |70 [75 [80 [85] 60 | 95 100

1. CLARIDAD

Esta formulado con
lenguaje aproplado y‘

2 OBJETIVO

Esid  expresado |
on

Capacidades

observables

3. ACTUALIDAD

4. ORGANIZACION

Adecuado a la
pdentificacién del
[Fonocimiento  de  las
[variebles de
nves! i6n

ste una
organizacidniégica en
el instrumento

5. SUFICIENCIA

Comprende los
aspectos en cantidad
Y calidad con
fespecto a las

6. INTENCIONALIDAD

Adecuado para
valorar aspeclos de
las  variables de
Invest

7. CONSISTENCIA

Basado en aspectos
de
conocimiento

Existe coherencla
entre los Indices e

s.comRench | frle e Indces o
dimensiones

esvaiega

9.METODOLOGK | GaRinde, Sipropdsiio

10 PERTINENCA | I iventario  es

Aaplicable
II. OPINION DE APLICACION:

~hadaSilEdlEcli =g ¢ | < X

.anﬂ)-_uumz Ve ldideo pora

Lo Savitliecns

IV. PROMEDIO DE VALORACION:

e e

LUGAR Y FECHA DNI FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE ~ "DETELEFORO)
C)ﬂ)//'//dﬁ 2//3’/_2, OP793%0 // 76/ ?‘7‘.3/0’0
7 e RE
{\L\A}{;ROD { on
Doctora en Educacs\ s

9RCID: 0000 - 0001 - 916




1. Valldaolon de Instramentos

JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUMENTO DE EVALUACION

/\lwllw;yNuMmullnl It mmnta r:"":l'n‘ 0 Tt kn Mernibae sl instenantes] Ao ol lnshs s
Ji
Tﬁ | b m M/W Liluoneio
ulo antigacio l
Sdddide i Mf[nlv .unw /M/.uy Ctpiesn, Y L talidid 1
Calom ple L) alidisiur Libl r,/'/ 200/
|, ABPECTOS DE EVALUACION;
ORFIGIENTE FROULAN BUENG I/ F/LRLENTE
BRI
CHITERION INOICAEORE o
00-20% 11400 A% B B
L I R AN LN A A A LR AR N AR A AN A A L
6 10 16]20 | 26| 30 | 36 (40|46 (50 |66 (60 |06 |70 |76 |80 (85| 90 | 9 1)
N — . RodL. ARl bt B Boell bt oMl (A4 : & / i
Faln formuledo o
1, GARON) Ve fer g ol | (7/;
S S L "'
7. 0MIETIVO I,qjmml..' v
ohworvabion 6
Winoundo o |n
Jdenlifimciin el
3 ACTUNIDAD poncoimienta  de  lw
latdon do f/’ 7
fiilaae *
e V) o] = ) - o TR S TS - — —
unae
ov(z:ﬂmm-m
& ORGANZAGION | o4 Instrumento qlll
~n T M) 1 )8 L e Lot Lon Lo R e A
mpecion on oanfided
8 BUPICHNCIA Y oldnd r,|m
mrumn " m
vaflablos de qL/
lnysstigaciin
Adosoundo (7]
O INTENCIONALIDAD | valorar  mspectos  de -
fos  vorlables  do )
Investgecitn - i rlain e
Basndo on  eapacion
1 CONBISTENGIA [ tucricon L (,12
Prlste rrnwmou
onlre los Indices o
bCORRNA — indondoron  y  1ns a‘)/
ll“qm -~
169 0
L Wtk 95
0, PETNENCA [ B loventario oo QL/

II, OPINION LICACION;
Uil B AT, G, é

IV. PROMEDIO DE VALORACION:

LUGAR Y FECHA ONI FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE W DR TELEYORO

ot agids| 097310 /@W 996/3 2010
e

89



JUICIO DE EXPERTO DEL INSTRUMENTO DE EVALUACION

Apellido y Nombre del Informante

L NUNEZ 6VLRle Sesam _J A
Titulo de la Investigacion:

|. ASPECTOS DE EVALUACION:

Cargo o Institucién donde
ik

_PYesoe

Nombre del Instrumento

J Autor del Instrumento

O)./.J \ (AR S 2

DEFICENTE | REGUUAR | BUENO MUYBUENO | EXCELENTE
CRITERIOS INDICADORES 00-20% 2140% 4140% 8140% 81100%
;EFT [ lr;u 0 0 N L 0 70 1 ijj T
5 10 [15 po |25 |30 |35 Mo |45 |%0 (65 (60 5 [0 |75 pO 5 |9 4 |
Esta formulado con | J—r ) | T 7F7¥‘ | *1.7 Gl
1, CLARIDAD lormulado con lenguaje | ,
aproplado T § 75 A
Estd expresado en [
2,0BJETIVO Capacidades observables Cry
Adecuado a |a Identificacién 1
3ACTUALIDAD | del conocimiento do las ‘
varlables de Investigacin 9 (
Existe una organizacion ~
4, ORGANIZACION | 16glca en el Instrumento 0, 5 '
|
i
Comprende os aspectos en |
5. SUFICIENCIA cantidad Y calidad con
respecto a las variables de
Investigacién 7(
Adecuado para  valorar
8, INTENCIONALIDAD | aspactos de las varlables de 5
Investigacién
Basado en aspectos tedricos €
7,CONSISTENCIA | de conocimiento 3
Existe coherencia entre los
ndices e Indicadores y las 7
8.COHERENCIA | ol ones [
La estrategia responde al
9 METODOLOGIA propdsito de la investigacién 7 y
10.PERTINENCIA | Elnventario es aplicable s
II. OPINION DE APLICACION:

...... L L R N L R ]

IIl. PROMEDIO DE VALORACION:

9573

LUGAR Y FECHA

FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE

N" DE TELEFONO

I, 21 heoty

43379151

99511785y

W 1

HG. gesod> woiey decpns

90



91

b. Analisis estadistico de validaciéon

Los resultados o calificaciones otorgadas por los jueces/expertos se someten
a analisis estadisticos para estimar un coeficiente de validacion de contenido, para
ello se utiliza con frecuencia la prueba V de Aiken (Aiken, 1980), cuya férmula se

muestra en la figura 1.

Tabla 1

Escala de valores y puntaje de calificaciones

Rango del puntaje otorgado

Escala .
por Los jueces/expertos

De Oa 20

-

De 21 a 40

De 41 a 60

De 61 a 80

O |W(N

De 81 a 100

Nota. La columna escala muestra el rango de los valores posibles de las calificaciones
de los jueces. Por ejemplo, si un juez/experto califica con 60 ese puntaje equivales a
3. Para calcular el promedio de las calificaciones se debe de trabajar con esas

equivalencias (ver columna de escala).

1) CALCULO DEL COEFICIENTE V DE AIKEN VARIABLE METODO
SOCRATICO

Nota. X es la media de las calificaciones de los jueces en la muestra, | es la
calificacion mas baja posible, y k es el rango de los valores posibles de la escala
Likert utilizada. Por ejemplo, sil=1y k=5, entonces k =5 - 1= 4. Fuente: Tomado
de Merino y Livia (2009).

Célculo de la media =95, 95,94.2=94.73 =474
Céalculo del coeficiente V de Aiken

VZX—I

V= 474-1 = 3.74 = 0.94
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RESULTADO: 0.94

Interpretacion del coeficiente

Rango del coeficiente Interpretacién del nivel

0,00 Paobre (Poor)

0,1-0,20 Leve (Slight)

0,21-0,40 Aceptable (Fair)

0,41-0,60 Moderada (Moderate)
0,61-0,80 Considerable (Substantial)
0,81-1,0 Casi perfecta (Almost perfect)

Nota. Se compatibilizan las escalas del formato de juicio de experto de la ESGE
(2023) con la escala de Bernal-Garcia et al. (2018) con las siguientes
correspondencias: Pobre y leve (deficiente); aceptable (regular); moderada
(bueno); considerable (muy bueno); y, Casi perfecta (Excelente), para interpretar
el coeficiente de V de Aiken. Fuente: adaptaciones basadas en la fuerza de
concordancia de Landis y Koch (1977), tomado de Bernal-Garcia et al. (2018).

RESULTADO DEL COEFICIENTE DE VALIDACION

V1=0.94
ANALIIS

El resultado del andlisis estadistico, aplicando la férmula de coeficiente de
V de Aiken, la validacion del primer instrumento es de 0.94, el que se sitda en el

rango de coeficiente 0.81-1.0, lo que significa que tiene una interpretacion del
nivel CASI PERFECTA.

CONCLUSION

El coeficiente del andlisis estadistico de validacion del instrumento sobre
el método socratico realizado por los expertos permite la aplicacion del

instrumento.
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c. Validacion por expertos: La validacion se realiz6 a través de tres expertos conocedores
del tema de investigacion.
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Analisis estadistico de validaciéon

Los resultados o calificaciones otorgadas por los jueces/expertos se someten a
analisis estadisticos para estimar un coeficiente de validacién de contenido, para ello se
utiliza con frecuencia la prueba V de Aiken (Aiken, 1980), cuya férmula se muestra en la

figura 1.

Tabla 1

Escala de valores y puntaje de calificaciones

Rango del puntaje otorgado

Escala -
por los jueces/expertos

De 0O a 20

-

De 21 a 40

De 41 a 60

De 61 a 80

alh|WN

De 81 a 100

Nota. La columna escala muestra el rango de los valores posibles de las calificaciones
de los jueces. Por ejemplo, si un juez/experto califica con 60 ese puntaje equivales a 3.
Para calcular el promedio de las calificaciones se debe de trabajar con esas

equivalencias (ver columna de escala).

1) CALCULO DEL COEFICIENTE V DE AIKEN VARIABLE CALIDAD EDUCATIVA

Nota. X es la media de las calificaciones de los jueces en la muestra, | es la
calificacion mas baja posible, y k es el rango de los valores posibles de la escala
Likert utilizada. Por ejemplo, sil=1y k=5, entonces k=5 - 1= 4. Fuente: Tomado
de Merino y Livia (2009).

Célculo de la media =93.5, 94,94 =93.84 =469

Céalculo del coeficiente V de Aiken

CX-1
k

4

V= 469-1 3.69 = 0.92
5-1 4
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Resultado: 0.92

Interpretacion del coeficiente

Rango del coeficiente Interpretacién del nivel

0,00 Pobre (Poor)

0,1-0,20 Leve (Slight)

0,21-0,40 Aceptable (Fair)

0,41-0,60 Moderada (Moderate)
0,61-0,80 Considerable (Substantial)
0,81-1,0 Casi perfecta (Almost perfect)

Nota. Se compatibilizan las escalas del formato de juicio de experto de la ESGE
(2023) con la escala de Bernal-Garcia et al. (2018) con las siguientes
correspondencias: Pobre y leve (deficiente); aceptable (regular); moderada
(bueno); considerable (muy bueno); y, Casi perfecta (Excelente), para interpretar
el coeficiente de V de Aiken. Fuente: adaptaciones basadas en la fuerza de

concordancia de Landis y Koch (1977), tomado de Bernal-Garcia et al. (2018).

2) RESULTADO DEL COEFICIENTE DE VALIDACION

V2 =0.92
ANALIIS.

El resultado del analisis estadistico, aplicando la formula de coeficiente de V de
Aiken, la validacién del primer instrumento es de 0.92, el que se sitla en el rango
de coeficiente 0.81-1.0, lo que significa que tiene una interpretacion del nivel CASI
PERFECTA.

CONCLUSION.

El coeficiente del analisis estadistico de validacién del instrumento sobre el

método socratico realizado por los expertos permite la aplicacion del instrumento.
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ANEXO 4. CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO
1. Variable Método Socréatico

Para evaluar la confiabilidad del cuestionario utilizado en nuestra investigacion, aplicamos el
método de prueba-reprueba (test-retest). Este método permite determinar la estabilidad de
las mediciones a lo largo del tiempo. A continuacion, se detalla el procedimiento seguido:
a. Muestra piloto:
La prueba de confiabilidad se administr6 a una muestra piloto compuesta por 10
estudiantes de la Xlll Maestria en Ciencias Militares de la Escuela Superior de Guerra.
Esta muestra se seleccion6 de una poblacion total de 100 estudiantes, utilizando una
muestra censal que abarco a todos los estudiantes disponibles en ese grupo especifico.
b. Instrumento de Medicion:
El cuestionario utilizado para la prueba de confiabilidad constaba de 10 preguntas para
medir al método socratico, formuladas por los investigadores, disefiadas para evaluar la
aplicacién y percepcion del método socrético en el contexto educativo.
c. Procedimiento de Aplicacion:
La prueba fue administrada inicialmente a los 10 estudiantes seleccionados.
Posteriormente, después de dos semanas, se administrd la misma prueba a los mismos
estudiantes para realizar la evaluacion de test-retest. Este intervalo permitié evaluar la

estabilidad de las respuestas y la consistencia de las mediciones a lo largo del tiempo.

ESTADISTICA VARIABLE METODO SOCRATICO

TEST : PRIMERA APLICACION

DIALOGO CLASIFICACION CONCEPTUAL REFLEXION CRITICA
ITEM 1 ITEM 2 ITEM 3 ITEM 4 ITEM 5 ITEM 6 ITEM 7 ITEM 8 ITEM 9 ITEM 10 SUMA
3 2 2 2 2 2 2 23
29
18
21
27
20
25
24
27
30
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ESTADISTICA VARIABLE METODO SOCRATICO

DIALOGO

CLASIFICACION CONCEPTUAL

RETES : SEGUNDA APLICACION |

REFLEXION CRITICA

ITEM 1

ITEM 2

ITEM 3

ITEM 4

ITEM 5

ITEM 6

ITEM 7

ITEM 8

ITEM 9

ITEM 10

SUMA

3

2

2

2

2

2

2

wlo|~o| o e w2

wlw|wlw|rm|w]rm|o]ow|w

[
(=]
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23
29
17
21
27
20
25
24
26
29

d. Andlisis de Confiabilidad:

Para calcular la confiabilidad, se compararon las puntuaciones obtenidas en la primera

aplicacion del cuestionario con las puntuaciones obtenidas en la segunda aplicacion. Se

utilizé el coeficiente de correlacion de Pearson para determinar la relacion entre las dos

series de puntuaciones. Un coeficiente alto indicara una alta confiabilidad y consistencia

en las mediciones del cuestionario.

CONFIABILIDAD VARIABLE METODO SOCRATICO

DATASET ACTIVATE Conjunto_de_datosQ DATASET
CLOSE Conjunto de datosl

NEW FILE.

DATASET NAME Conjunto de datos2WINDOW=FRONT.

CORRELATIONS

/VARIABLES=test retest
/PRINT=TWOTAIL NOSIG
/MISSING=PAIRWISE.
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Salida creada
Comentarios
Entrada

Manejo de valor perdido

Sintaxis

Recursos

Conjunto de datos activo
Filtro

Ponderacion

Segmentar archivo

N de filas en el archivo de
datos de trabajo

Definicion de ausencia

Casos utilizados

Tiempo de procesador
Tiempo transcurrido

14-AUG-2024 20:09:22

Conjunto_de_datos2
<ninguno>
<ninguno>

<ninguno>
10

Los valores perdidos definidos por el usuario se
tratan como perdidos.
Las estadisticas para cada par de variables se
basan en todos los casos con datos validos
para dicho par.
CORRELATIONS
IVARIABLES=test retest
/PRINT=TWOTAIL NOSIG
IMISSING=PAIRWISE.

00:00:00.00
00:00:00.01

Notas
[Conjunto de datos?2]
Correlaciones
test retest
test Correlacién de Pearson 1 ,992**
Sig. (bilateral) ,000
N 10 10
retest Correlacién de Pearson ,992** 1
Sig. (bilateral) ,000
N 10 10

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Coeficiente de Correlacién de Pearson con sus rangos y la interpretacion

correspondiente para evaluar la estabilidad temporal de un cuestionario:

Rango del
Coeficiente de
Correlacion (r)

Interpretacion

0.90a 1.00

Muy Alta Correlacion
Indica una excelente estabilidad temporal. Los resultados en ambas
administraciones son casi idénticos.
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Rango del
Coeficiente de Interpretacion
Correlacion (r)

Alta Correlacion
0.70 a 0.89 Sugiere una buena estabilidad temporal. Alta consistencia entre las dos
administraciones con algunas variaciones posibles.

Moderada Correlacién
0.50 a 0.69 Indica una estabilidad aceptable. Existen algunas diferencias notables
entre las dos administraciones.

Baja Correlacion
0.30a0.49 La estabilidad temporal es cuestionable. Relacion débil entre las
puntuaciones de las dos administraciones.

Muy Baja Correlacion
0.00 a 0.29 Indica poca o ninguna estabilidad temporal. Las puntuaciones en las
dos administraciones son casi independientes.

f. Resultado del coeficiente de correlacion
Coeficiente de Correlacién (V1): r=0.992
Analisis.
El coeficiente de correlacién de Pearson obtenido para la variable "Método Socratico" es
r=0.992. Este valor se encuentra en el rango de 0.90 a 1.00, que indica una muy alta
correlacion entre las puntuaciones obtenidas en las dos administraciones del

cuestionario.

La muy alta correlacién refleja que las respuestas de los participantes en la primera
administracion del cuestionario son casi idénticas a las respuestas en la segunda
administracion. Esto indica que el cuestionario tiene una excelente consistencia en el
tiempo, proporcionando resultados muy estables y reproducibles.

Conclusiones.

El coeficiente de correlacién de Pearson para la variable "Método Socrético" ha sido
calculado en r=0.992, indicando una muy alta correlacién entre las puntuaciones
obtenidas en las dos administraciones del cuestionario. Este valor se encuentra en el
rango mas alto posible (0.90 a 1.00), lo que refleja una excelente confiabilidad test-retest

del instrumento.

2. Variable calidad educativa

Para evaluar la confiabilidad del cuestionario utilizado en nuestra investigacion,

aplicamos el método de prueba-reprueba (test-retest). Este método permite determinar
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la estabilidad de las mediciones a lo largo del tiempo. A continuacion, se detalla el

procedimiento seguido:

a. Muestra piloto:
La prueba de confiabilidad se administr6 a una muestra piloto compuesta por 10
estudiantes de la Xlll Maestria en Ciencias Militares de la Escuela Superior de
Guerra. Esta muestra se selecciond de una poblacion total de 100 estudiantes,
utilizando una muestra censal que abarcé a todos los estudiantes disponibles en ese
grupo especifico.

b. Instrumento de Medicion:
El cuestionario utilizado para la prueba de confiabilidad constaba de 9 preguntas para
medir la calidad educativa formuladas por los investigadores, destinadas a evaluar la
percepcién y los indicadores de la calidad educativa en el entorno de la Escuela
Superior de Guerra.

c. Procedimiento de Aplicacion:
La prueba fue administrada inicialmente a los 10 estudiantes seleccionados.
Posteriormente, después de dos semanas, se administré la misma prueba a los
mismos estudiantes para realizar la evaluacion de test-retest. Este intervalo permitié

evaluar la estabilidad de las respuestas y la consistencia de las mediciones a lo largo

del tiempo.
A E C 3] E F G H 1, K
ESTADISTICA VARIABLE CALIDAD EDUCATIVA

| TEST : PRIMERA APLICACION |

C. PROCESO ENSENANZA Y APRENDIZAICURRICULO Y CONTENIDO EDUCATIVO] INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS
N® ITEM 1 ITEM 2 ITEM 3 ITEM 4 ITEM 5 ITEM 6 ITEM 7 ITEM 8 ITEM 9 SUMA
1 3 3 3 3 3 3 2 3 2 25
2 3 3 3 3 3 3 2 2 2 24
3 2 1 2 3 2 3 2 2 3 20
4 2 3 1 3 2 1 3 2 3 20
5 1 2 3 3 3 3 2 2 3 22
6 2 3 1 1 2 1 1 1 1 13
7 1 2 3 3 3 3 2 3 3 23
8 3 1 3 1 2 3 2 2 1 18
< 3 2 3 3 2 3 2 2 3 23
10 3 3 3 3 3 3 3 3 3 27




104

ESTADISTICA VARIABLE CALIDAD EDUCATIVA

| | RETES : SEGUNDA APLICACION |

N® ITEM 1 ITEM 2 ITEM 3 ITEM 4 ITEM 5 ITEM 6 ITEM 7 ITEM 8 ITEM 9 SUMA

1 3 3 3 3 3 3 2 2 2 24
2 3 3 3 3 3 3 2 2 2 24
3 2 1 2 3 2 3 2 3 2 20
4 2 3 1 3 2 1 3 2 3 20
5 1 2 3 3 3 3 2 2 E 22
] 2 3 1 1 2 1 1 1 1 13
7 1 2 3 3 3 3 2 3 3 23
8 3 1 3 1 2 3 2 2 1 18
9 3 2 3 3 2 3 2 2 3 23
10 3 3 3 3 3 3 3 3 2 26

d. Andlisis de Confiabilidad:

Para calcular la confiabilidad, se compararon las puntuaciones obtenidas en la primera

aplicacion del cuestionario con las puntuaciones obtenidas en la segunda aplicacion.

Se utilizé el coeficiente de correlacion de Pearson para determinar la relacion entre

las dos series de puntuaciones. Un coeficiente alto indicara una alta confiabilidad y

consistencia en las mediciones del cuestionario.

CONFIABILIDAD VARIABLE CALIDAD EDUCATIVA

CORRELATIONS
/VARIABLES=test retest
/PRINT=TWOTAIL NOSIG
/MISSING=PAIRWISE.

Correlaciones
Notas

Salida creada 14-AUG-2024 20:32:37
Comentarios
Entrada Conjunto de datos activo Conjunto_de_datos0

Filtro <ninguno>

Ponderacion <ninguno>

Segmentar archivo <ninguno>

N de filas en el archivo de
datos de trabajo

Manejo de valor perdido Definicién de ausencia

Casos utilizados

Sintaxis

10

Los valores perdidos definidos por el
usuario se tratan como perdidos.
Las estadisticas para cada par de
variables se basan en todos los
casos con datos validos para dicho
par.
CORRELATIONS
IVARIABLES=test retest
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Recursos
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/PRINT=TWOTAIL NOSIG
/IMISSING=PAIRWISE.

00:00:00.03
00:00:00.03

Tiempo de procesador
Tiempo transcurrido

[Conjunto de datos0]

Correlaciones

test retest

test Correlacion de Pearson 1 996"

Sig. (bilateral) ,000

N 10 10

retest  Correlacién de Pearson ,996** 1
Sig. (bilateral) ,000

N 10 10

**_ La correlacidn es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

e. Coeficiente de Correlacién de Pearson con sus rangos Yy la interpretacion

correspondiente para evaluar la estabilidad temporal de un cuestionario:

Rango del
Coeficiente de Interpretacion
Correlacion (r)
Muy Alta Correlacion
0.90a1.00 Indica una excelente estabilidad temporal. Los resultados en ambas
administraciones son casi idénticos.
Alta Correlacion
0.70a0.89 Sugiere una buena estabilidad temporal. Alta consistencia entre las dos
administraciones con algunas variaciones posibles.
Moderada Correlacion
0.50 a 0.69 Indica una estabilidad aceptable. Existen algunas diferencias notables
entre las dos administraciones.
Baja Correlacion
0.30 a 0.49 La estabilidad temporal es cuestionable. Relacién débil entre las
puntuaciones de las dos administraciones.
Muy Baja Correlacién
0.00a0.29 Indica poca o ninguna estabilidad temporal. Las puntuaciones en las
dos administraciones son casi independientes.

Resultado del coeficiente de correlacién
Coeficiente de Correlacion (V2): r = 0.996

Analisis.




106

El coeficiente de correlacion de Pearson obtenido para la variable "Calidad Educativa” es
r=0.996. Este valor se encuentra en el rango de 0.90 a 1.00, lo que indica una muy alta
correlacion entre las puntuaciones obtenidas en las dos administraciones del
cuestionario.

La muy alta correlacion refleja que las respuestas de los participantes en la primera
administracion del cuestionario son casi idénticas a las respuestas en la segunda
administracion. Este resultado sefiala que el cuestionario tiene una excelente
consistencia temporal, proporcionando resultados extremadamente estables vy
reproducibles.

Conclusiones.

El coeficiente de correlacién de Pearson para la variable "Calidad Educativa" ha sido
calculado en r=0.996, indicando una muy alta correlacién entre las puntuaciones
obtenidas en las dos administraciones del cuestionario. Este valor se encuentra en el
rango mas alto posible (0.90 a 1.00), lo que refleja una excelente confiabilidad test-retest

del instrumento.
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Anexo 5: Autorizacion para la recoleccion de datos

SOLICITA: Facilidades para levantamiento de
datos e informacion.

SENOR GENERAL DE BRIGADA DIRECTOR DE LA ESGE-EPG. -CHORRILLOS.
(SEPER)

Mi General:

Yo, Victor Hoyos Arteaga, identificado con DNI N° 25786408 y con CIP N°
119630800, teléfono 921301813, en actual servicio en la Escuela Superior de Guerra del
Ejercito - Escuela de Post Grado del Comando de Educacion y Doctrina del Ejercito, ante Ud.,
con el debido respeto y por conducto regular me presento y expongo:

Que, deseando realizar la presentacion del informe final de tesis en la ESGE-
EPG de acuerdo al reglamento para la obtencién del grado académico de la ESGE-EPG,
solicito a usted respetuosamente se digne disponer a quien corresponda brindarme la
autorizacion y las facilidades para el levantamiento de datos e informacion de la investigacion
titulada “METODO SOCRATICO Y SU INFLUENCIA EN LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS
ALUMNOS DE LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA, ANO 2024” para realizar la
sustentacion de tesis.

POR LO EXPUESTO:
Solicito a Ud. acceder a mi pedido.

Chorrillos, 05 de agosto de 2024

Victor Hoyos|Arteaga
CIP N° 119630800
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SOLICITA: Facilidades para levantamiento de
datos e informacién.

SENOR GENERAL DE BRIGADA DIRECTOR DE LA ESGE-EPG.-CHORRILLOS.
(SEPER)

Mi General:

Yo, Juan Ramon Astete Schrader, identificado con DNI N° 10132083 y con CIP
N° 119512300, teléfono 945702819, en actual servicio en la Escuela Superior de Guerra del
Ejercito - Escuela de Post Grado del Comando de Educacion y Doctrina del Ejercito, ante Ud.,
con el debido respeto y por conducto regular me presento y expongo:

Que, deseando realizar la presentacion del informe final de tesis en la ESGE-
EPG de acuerdo al reglamento para la obtencién del grado académico de la ESGE-EPG,
solicito a usted respetuosamente se digne disponer a quien corresponda brindarme la
autorizacion y las facilidades para el levantamiento de datos e informacion de la investigacion
titulada “METODO SOCRATICO Y SU INFLUENCIA EN LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS
ALUMNOS DE LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA, ANO 2024 para realizar la
sustentacion de tesis.

POR LO EXPUESTO:

Solicito a Ud. acceder a mi pedido.

Chorrillos, 05 de agosto de 2024

amgh Astete Schrader
©119512300
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Anexo 6: Base de datos

Datos vaiables y dimensiones - completo - Excel Heramientas de tabla
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Anexo 7: Compromiso ético

DECLARACION DE COMPROMISO ETICO

En el presente trabajo de investigacion titulado “METODO SOCRATICO Y SU INFLUENCIA
EN LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA SUPERIOR DE
GUERRA, ANO 2024”

Se ha realizado en estricto apego a la metodologia de la investigacion y a las normas
éticas para investigacion en ciencias militares, promulgadas por el departamento de gestion
de la investigacion de la Escuela Superior de Guerra del Ejercito-Escuela de Postgrado.

En vista de lo anterior:

Yo, Victor Hoyos Arteaga, alumno del programa de alto mando del ejército, de la
Escuela Superior de Guerra del Ejercito - Escuela de Post Grado, declaro bajo juramento que
he desarrollado esta investigacion siguiendo las instrucciones brindadas por el departamento
de gestion de la investigacion, desde la elaboracion del marco referencial y recoleccion de la
informacion, hasta el analisis de datos y elaboracion del informa final.

En tal sentido la informacion contenida en el presente documento es producto de mi
trabajo personal, apegandome a la legislacion sobre propiedad intelectual, sin haber incurrido
en falsificacion de la informacién o cualquier tipo de fraude, por lo cual me someto al marco
legal y normativo vigente relacionado a dicha responsabilidad, asi como a las normas
disciplinarias establecidas en la ESGE-EPG.

Victor Hoyos Arteaga
CIP N° 119630800
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DECLARACION DE COMPROMISO ETICO

En el presente trabajo de investigacion titulado “METODO SOCRATICO Y SU INFLUENCIA
EN LA CALIDAD EDUCATIVA DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA SUPERIOR DE
GUERRA, ANO 2024”

Se ha realizado en estricto apego a la metodologia de la investigacion y a las normas
éticas para investigacion en ciencias militares, promulgadas por el departamento de gestion
de la investigacion de la Escuela Superior de Guerra del Ejercito-Escuela de Postgrado.

En vista de lo anterior:

Yo, Juan Ramon Astete Schrader, alumno del programa de alto mando del ejército,
de la Escuela Superior de Guerra del Ejercito - Escuela de Post Grado, declaro bajo juramento
gue he desarrollado esta investigacion siguiendo las instrucciones brindadas por el
departamento de gestion de la investigacion, desde la elaboracion del marco referencial y
recoleccién de la informacién, hasta el analisis de datos y elaboracion del informa final.

En tal sentido la informacion contenida en el presente documento es producto de mi
trabajo personal, apegandome a la legislacion sobre propiedad intelectual, sin haber incurrido
en falsificacion de la informacién o cualquier tipo de fraude, por lo cual me someto al marco
legal y normativo vigente relacionado a dicha responsabilidad, asi como a las normas
disciplinarias establecidas en la ESGE-EPG.
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GRADO: CORONEL

NOMBRE: VICTOR

APELLIDOS: HOYOS ARTEAGA

EMAIL: vhoyosa@esge.edu.pe
DIRECCION: urb. Los Lirios Calle 6 Dpto: 401
CELULAR: 921301813

FIRMA:

GRADO: CORONEL

NOMBRE: JUAN RAMON

APELLIDOS: ASTETE SCHRADER

EMAIL: jastetes@esge.edu.pe
DIRECCION: Av. Bolognesi N° 108 Dpto 201 Barranco
CELULAR: 945702819

FIRMA:
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ANEXO 9

APORTE DE LA INVESTIGACION
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Anexo 9: Aporte de la investigacion

9.1

9.2

9.3

Titulo del aporte

Implementacién del Método Socratico como Estrategia para Mejorar la Calidad

Educativa en Entornos de Formacion Militar.

Objetivos del aporte

Objetivo General:

Proponer estrategias especificas basadas en el Método Socratico para optimizar la

calidad educativa en la Escuela Superior de Guerra, promoviendo el pensamiento

critico, la clarificacién conceptual y el didlogo como pilares del aprendizaje.

Objetivos Especificos:

1. Disefiar un plan de capacitacion docente enfocado en el uso del Método
Socratico como herramienta pedagogica principal.

2. Implementar actividades educativas que fomenten la reflexion critica, el didlogo
constructivo y la clarificacién conceptual entre los estudiantes.

3. Desarrollar un sistema de monitoreo y evaluacion continua para medir el
impacto del Método Socratico en la calidad educativa.

4. Identificar y mitigar las barreras organizacionales y culturales que dificultan la
adopcion del Método Socratico en contextos de formacién militar.

5. Generar una guia metodoldgica que sirva como referencia para instituciones
militares interesadas en adoptar el enfoque socratico.

Justificacion del aporte

Justificacion teorica:

El Método Socratico ha demostrado ser una herramienta efectiva en la promocién

del pensamiento critico y la reflexién profunda, tal como lo respaldan los estudios

realizados en entornos educativos internacionales y nacionales. Su enfoque

permite a los estudiantes no solo adquirir conocimientos, sino también desarrollar

habilidades esenciales como el razonamiento légico y la resolucion de problemas.

Este aporte se fundamenta en teorias pedagdgicas constructivistas y en la

creciente evidencia empirica que vincula este método con mejoras significativas en

la calidad educativa, especialmente en entornos donde la toma de decisiones

criticas es fundamental, como es el caso de la formaciéon militar.

Justificacion préctica:

La formacién de lideres militares requiere habilidades de analisis critico, toma de

decisiones estratégicas y capacidad de adaptarse a situaciones complejas. Este

aporte se justifica en la necesidad de preparar a los oficiales de la Escuela Superior

de Guerra para enfrentar los desafios del entorno actual mediante un enfoque
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educativo innovador. Al integrar el Método Socréatico, se busca superar las
deficiencias identificadas en el dialogo, la clarificacion conceptual y la reflexion
critica, asegurando que los estudiantes alcancen niveles mas altos de desempefio
y satisfaccion educativa.

Justificacion social:

Este aporte responde a la demanda de una formacion mas integral y eficiente de
los futuros lideres militares del Perd. En un contexto global donde las decisiones
estratégicas tienen un impacto significativo en la seguridad y el desarrollo nacional,
es imperativo contar con profesionales capacitados para enfrentar estos retos.
Ademds, la implementacion del Método Socratico puede generar un efecto
multiplicador al influir en la cultura organizacional de las instituciones militares,
promoviendo valores como el pensamiento critico, la reflexion ética y el liderazgo
colaborativo.

Justificacion estratégica:

El fortalecimiento de la calidad educativa mediante el Método Socréatico no solo
mejora la preparacion de los oficiales, sino que también contribuye a alinear los
programas de formacion militar con estandares internacionales de excelencia. Este
aporte permite a la Escuela Superior de Guerra consolidarse como un referente en
educacion militar avanzada, incrementando su competitividad y adaptabilidad a los

cambios dinamicos del entorno global.
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ANEXO 10

CD CONTENIENDO LA TESIS EN
PDF



Anexol10: CD conteniendo la tesis en PDF

ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA DEL
EJERCITO

ESCUELA DE POSTGRADO

701 L Yl S el
e

METODO SOCRATICO Y SU INFLUENCIA EN LA CALIDAD
EDUCATIVA DE LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA, ANO 2024
AUTORES:

Bach. Victor HOYOS ARTEAGA
Bach. Juan Ramon ASTETE SCHRADER
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ANEXO 11




REPORTE DE SIMILITUD DE
TURNITING

Anexoll: Reporte de similitud de TURNITING

Informe Final de Investigacion turniting.pdf

#  Escuela Militar de Chorrillos Coronel Francisco Bolognesi

Detalles del documento

Identificador de la entrega

trnoid:z12350:408379243 62 Piginas

Fecha de entrega 18,591 Palabras

22 nov 2024, 12:04 p.m. GMT-5
106,172 Caracteres

Fecha de descarga

22 nov 2024, 12:13 p.m. GMT-5

Nombre de archivo

Informe Final de Investigacidn turniting.pdf

Tamafio de archivo

651.7 KB
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FJ turmt"'l Pigina 2 of 72 - Deseripeidn general de inteqridad Tdentific ador de | entrega trinid- 1 7350:408379243

15% Similitud general

El total combinada de todas |as coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para ca...

Filtrado desde el informe
v Bibliografia

v Texto citado

¥ Texto mencionado

v Coincidencias menores {menos de 10 palabras)

Fuentes principales

12% @ Fuentes de Internat
2% W Publicaciones
1y 2 Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad
M.” de alertas de integridad para revisidn

Lo algaritmos de i analizan un enp idad para
Mo s han detectado manipulaciones de texto sospechosas. buscar inconsstendas que permitirian distinguirks de una entrega narmal. Si
advertimos slgo exirafio, lo marcamas como una alerta para que pueda revisarlo.

Uina rarca de alérta no ex i un indicador de Sin embarge,
recomendamos que preste stencion y la revise,
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